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D Portarias
PORTARIAS

PORTARIA N° 184, DE 01 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, e considerando o disposto no Artigo 20
dalei8.112 de 10/12/1990, com a nova redacdo dada pela lei n®9.527 de 10/12/1997, e o que recomenda o Parecer AGU-AC
n° 17, aprovado pela Presidéncia da Republica, publicado no DOU de 16 de julho de 2004, RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliacdo de Desempenho do Estagio Probatério do servidor LUIZ RAUL SARTORI, matricula
no SIAPE n° 2.156.382, ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, pertencente ao
Quadro de Pessoal do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, com exercicio no campus Panambi,
a contar de 01/09/2017, conforme Processo n° 23240.000460/2017-67.

Alessandro Callai Bazzan
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 185, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:
|- LOCALIZAR, no @mbito da Estrutura Organizacional do Instituto Federal Farroupilha - Campus Panambi, a servidora
CLAUDIA CRISTIANE SCHMEING LUFT, SIAPE 2.140.521, ocupante do cargo ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, classe D, lota-
¢do no Campus Panambi, Exercicio na UORG 342 - Coordenacdo de Licitagdes e Contratos.
Il - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Alessandro Callai Bazzan
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 186, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:
| - LOCALIZAR, no ambito da Estrutura Organizacional do Instituto Federal Farroupilha - Campus Panambi, o servidor
ALISSON ROGERIO RELLY, SIAPE 2.131.696, ocupante do cargo TECNICO EM MECANICA, classe D, lotagdo no Campus Pa-
nambi, Exercicio na UORG 344 - Coordenacao de Infraestrutura.
Il - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Alessandro Callai Bazzan
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 187, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, e considerando o disposto no Artigo 20
dalei8.112 de 10/12/1990, com a nova redagao dada pela lei n®9.527 de 10/12/1997, e 0 que recomenda o Parecer AGU-AC
n° 17, aprovado pela Presidéncia da Republica, publicado no DOU de 16 de julho de 2004, RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliacdo de Desempenho do Est4gio Probatério da servidora ALICE ANGELICA DE MIRANDA
GEBERT, matricula no SIAPE n° 2.157.267, ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGI-
CO, pertencente ao Quadro de Pessoal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, com exercicio
no campus Panambi, a contar de 01/09/2017, conforme Processo n° 23240.000237/2015-26.

Alessandro Callai Bazzan
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 188, DE 05 DE SETEMBRO DE 2017
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O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder Incentivo a Qualificacdo & servidora PATRICIA MALLMANN SCHNEIDERS, ocupante do cargo de TECNICO EM
ASSUNTOS EDUCACIONAIS, com exercicio no Campus Panambi do IF Farroupilha, no percentual de 52% (cinquenta e dois
por cento), com efeitos financeiros a contar de 31/08/2017, conforme Processo n° 23240.000458/2017-98.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 189 DE 06 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora GLAUCIA ENRIETE ZADOROZNY, matricula SIAPE n° 0.357.690,
ocupante do cargo de TECNICO EM LABORATORIO - QUIMICA, com exercicio no Campus Panambi do Instituto Federal
Farroupilha, para o padrdo de vencimento 05, permanecendo inalterados o seu Nivel de Capacita¢do e o seu Nivel de Clas-
sificagcdo, com efeitos financeiros a contar de 11/02/2017, conforme o constante no Processo n° 23240.000452/2017-11.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 190, DE 06 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Portaria 028, de 31 de marco 2017, publicado no boletim de servigos n° 03, pagina 06, de 12 de abril de
2017.

Il - DESIGNAR, a contar de 06 de setembro de 2017, as servidoras CLAUDIA CRISTIANE SCHMEING LUFT, SIAPE 2.140.521,
como titular e TUANY POHL, SIAPE 2.314.299, como substituta, responsaveis pela CONFORMIDADE DE REGISTRO DE GES-
TAO do Campus Panambi.

[l - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 191, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO a servidora TAMARA ANGELICA BRUDNA DA ROSA, matricula
SIAPE n° 1.892.317, ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no
Campus Panambi do Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para fre-
quentar as disciplinas letivas referente ao curso de Pés-Graduacdo Stricto Sensu (Doutorado) em Educagdo nas Ciéncias, da
Universidade Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - UNIJUI, conforme o Processo N° 23240.000079/2017-
06.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 192, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO a servidora CINTIA BEATRIZ DIEHL GUNTZEL DOS SANTOS, ma-
tricula SIAPE n° 2.201.621, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, com exercicio no Campus Panambi do
Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 09 de agosto de 2017 a 07 de dezembro de 2017, para frequentar as disciplinas
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letivas referente ao curso Mestrado Profissional em Educacado Profissional e Tecnoldgica, do Programa Pés-Graduagdo em

Educacdo Profissional e Tecnolégica - ProfEPT, no Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha - Campus
Jaguari, conforme o Processo N° 23240.000392/2017-36.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 193, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO ao servidor IVAN PAULO CANAL, matricula SIAPE n° 1.796.320,
ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no Campus Panambi do
Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para frequentar as disciplinas
letivas referente ao curso Pés-Graduacao Stricto Sensu (Doutorado) em Modelagem Matematica, da Universidade Regional
do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - UNIJUi, conforme o Processo N° 23240.000202/2015-19.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 194, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO a servidora LISIANE GOETTEMS, matricula SIAPE n° 2.084.500,
ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no Campus Panambi do
Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para frequentar as disciplinas
letivas referente ao curso de Pés-Graduagdo Stricto Sensu (Doutorado) em Educacdo nas Ciéncias, da Universidade Regio-
nal do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - UNIJUi, conforme o Processo N° 23240.000067/2016-92.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 195, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
BI, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO & servidora DEBORA CRISTINA DAENECKE ALBUQUERQUE
MOURA, matricula SIAPE n° 2.164.006, ocupante do cargo de BIBLIOTECARIO/DOCUMENTALISTA, com exercicio no Campus
Panambi do Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 07 agosto de 2017 a 21 de dezembro de 2017, para frequentar
as disciplinas letivas referente ao curso Mestrado Profissional em Tecnologias Educacionais em Rede, do programa de
Pés-Graduagdo em Tecnologias Educacionais em Rede, da Universidade Federal de Santa Maria, conforme o Processo N°
23240.000404/2017-22.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 196, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICAQAO ao servidor RENAN GABBI, matricula SIAPE n°® 2.862.427, ocu-
pante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no Campus Panambi do
Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para frequentar as disciplinas
letivas referente ao curso Pés-Graduacgao Stricto Sensu (Doutorado) em Modelagem Matematica, da Universidade Regional
do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - UNIJUi, conforme o Processo N° 23240.000056/2017-93.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
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Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 197, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
BI, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO ao servidor CARLOS RODRIGO LEHN, matricula SIAPE n°
1.845.581, ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no Campus
Panambi do Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para frequentar
as disciplinas letivas referente ao curso Pés-Graduag¢do em Ciéncias Biolégicas (Doutorado) da Universidade Estadual de
Londrina, conforme o Processo N° 23240.000055/2017-49.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 198, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO ao servidor MARCELO BATAGLIN, matricula SIAPE n° 1.878.811,
ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no Campus Panambi do
Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para frequentar as disciplinas
letivas referente ao curso Pos-Graduacdo em Engenharia Mecanica, nivel doutorado, da Universidade Federal de Santa
Catarina, conforme o Processo N° 23240.000360/2014-98.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 199, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO ao servidor JULIAN CEZAR GIACOMINI, matricula SIAPE n°
2.389.287, ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no Campus
Panambi do Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para frequentar
as disciplinas letivas referente ao curso Pés-Gradua¢do em Engenharia Elétrica, nivel doutorado, da Universidade Federal
de Santa Maria, conforme o Processo N° 23240.000144/2017-95.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 200, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO ao servidor LUIZ RAUL SARTORI, matricula SIAPE n° 2.156.382,
ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no Campus Panambi do
Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para frequentar as disciplinas
letivas referente ao curso de Pos-Graduagdo Stricto Sensu (Doutorado) em Desenvolvimento Regional, da Universidade
Regional do Noroeste do Estado do Rio Grande do Sul - UNIJUI, conforme o Processo N° 23240.000068/2017-18.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016
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PORTARIA N° 201, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO ao servidor RUDIMAR LUIS PETTER, matricula SIAPE n°
2.180.485, ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no Campus
Panambi do Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para frequentar as
disciplinas letivas referente ao curso de P6s-Graduagao em Agronomia, nivel doutorado, da Universidade de Passo Fundo,
conforme o Processo N° 23240.000112/2016-17.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 202, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
BI, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO ao servidor FELIPE KETZER, matricula SIAPE n° 1.018.733,
ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no Campus Panambi do
Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para frequentar as disciplinas
letivas referente ao curso de Pds-Graduagdao em Engenharia de Processos, nivel Doutorado, da Universidade Federal de
Santa Maria, conforme o Processo N° 23240.000095/2015-29.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 203, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO & servidora GABRIELA GARCIA SEVILLA, matricula SIAPE n°
2.252.816, ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no Campus
Panambi do Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para frequentar
as disciplinas letivas referente ao curso de Pés-Graduag¢do em Educacao, nivel Doutorado, da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, conforme o Processo N° 23240.000370/2015-12.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 204, DE 11 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
BI, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional por Desempenho Académico a servidora ALINE MACHADO, matricula SIAPE n°
1.809.703, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, com lotagcdo no Instituto Federal
Farroupilha Campus Panambi, para o Classe D IV - Nivel 01, com efeitos financeiros a contar de 02/09/2017, conforme o
Processo n° 23240.000408/2017-19.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 205, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
BI, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional por Desempenho Académico & servidora CATIA KESKE, matricula SIAPE n° 2.877.886,
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ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, com lotagdo no Instituto Federal Farroupilha

Campus Panambi, para o Classe D Il - Nivel 04, com efeitos financeiros a contar de 27/08/2017, conforme o Processo n°
23240.000470/2017-01.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 206, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder Progressdo Funcional por Desempenho Académico a servidora FABIANA LASTA BECK PIRES, matricula SIAPE
n° 1.454.463, ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, com lotacdo no Instituto Federal
Farroupilha Campus Panambi, para o Classe D III - Nivel 04, com efeitos financeiros a contar de 01/09/2017, conforme o
Processo n°® 23240.000463/2017-09.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 207, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder Aceleracdo da Promocdo & servidora ALICE ANGELICA DE MIRANDA GEBERT, matricula SIAPE n° 2.157.267,
ocupante do cargo de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, com lotacdo no Instituto Federal Farroupilha
Campus Panambi, para o Classe D Il - Nivel 01, com efeitos financeiros a contar de 01/09/2017, conforme o Processo n°
23240.000466/2017-34.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 208, DE 12 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder Aceleragdo da Promogdo ao servidor LUIZ RAUL SARTORI, matricula SIAPE n° 2.156.382, ocupante do cargo
de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnoloégico, com lotagdo no Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi, para
o Classe D Il - Nivel 01, com efeitos financeiros a contar de 01/09/2017, conforme o Processo n°® 23240.000467/2017-89.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 209, DE 13 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, e considerando o disposto no Artigo 20
dalei8.112 de 10/12/1990, com a nova redacao dada pela lei n® 9.527 de 10/12/1997, e o que recomenda o Parecer AGU-AC
n° 17, aprovado pela Presidéncia da Republica, publicado no DOU de 16 de julho de 2004, RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliacdo de Desempenho do Estagio Probatério da servidora JAMILE RASIA STIEBE, matri-
cula no SIAPE n° 2.140.551, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, pertencente ao Quadro de Pessoal do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, com exercicio no campus Panambi, a contar de 24/07/2017,
conforme Processo n° 23240.000478/2017-69.

Alessandro Callai Bazzan
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016
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PORTARIA N° 210, DE 14 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO ao servidor ALISSON ROGERIO RELLY, matricula SIAPE n°
2.131.696, ocupante do cargo de TECNICO EM MECANICA, com exercicio no Campus Panambi do Instituto Federal Far-
roupilha, no periodo 04 setembro de 2017 a 16 de dezembro de 2017, para frequentar as disciplinas letivas referente
ao curso de Mestrado Profissional em Matematica da Universidade Federal de Santa Maria, conforme o Processo N°
23240.000459/2017-32.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 211, DE 14 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

Conceder AFASTAMENTO PARCIAL PARA QUALIFICACAO a servidora CARLA LUCIANE KLOS SCHONINGER, matricula
SIAPE n® 1.940.220, ocupante do cargo de PROFESSOR DE ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO, com exercicio no
Campus Panambi do Instituto Federal Farroupilha, no periodo de 31 de julho de 2017 a 31 de dezembro de 2017, para
frequentar as disciplinas letivas referente ao curso de P6s-Graduacao em Letras, nivel Doutorado, da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul, conforme o Processo N° 23240.000461/2016-21.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 212, DE 21 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, e considerando o disposto no Artigo 20
dalei8.112 de 10/12/1990, com a nova redagao dada pela lei n®9.527 de 10/12/1997, e o que recomenda o Parecer AGU-AC
n° 17, aprovado pela Presidéncia da Republica, publicado no DOU de 16 de julho de 2004, RESOLVE:

Homologar o resultado da Avaliacdo de Desempenho do Estagio Probatério do servidor RICARDO PASQUALOTTI, ma-
tricula no SIAPE n° 2.144.358, ocupante do cargo de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, pertencente ao Quadro
de Pessoal do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia Farroupilha, com exercicio no campus Panambi, a contar
de 07/08/2017, conforme Processo n°® 23240.000488/2017-02.

Alessandro Callai Bazzan
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

PORTARIA N° 213, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017.

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:
DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a banca examinadora do processo de promoc¢do para a
classe de professor titular do professor ADRIANO ARRIEL SAQUET, matricula SIAPE N° 1.220.010, conforme Lei 12.772/2012.
Dr2. Lilianna Bolsson Loebler - IFFar - Presidente
Dr. Alessandro Dal'Col Lucio - UFSM
Dr2. Luciane Tabaldi - UFSM
Dr. Roger Wagner - UFSM
Dr. Jerson Carus Guedes - UFSM
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016
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PORTARIA N° 214, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Portaria 047, de 27 de abril de 2017, publicada no Boletim de Servi¢os n° 04, na data de 09 de maio de
2017, pagina 08.

Il - Designar os servidores abaixo para, em Comissdo, reconstituirem o NUGEDIS - Nucleo de Género e Diversidade
Sexual - do Instituto Federal Farroupilha - Campus Panambi:

Representante docentes:

LISIANE GOETTEMS - Presidente

SYLVIA MESSER - Titular

GABRIELA GARCIA SEVILLA - Suplente

CRISTIANE BIASI - Suplente

Representante TAE:
PEDRO HENRIQUE BASTOS
RAFAEL BRUXEL SPILLARI

Representante CAE:
GRACIELE DOTTO CASTRO - Vice Presidente
MAIARA BERLT

[l - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Alessandro Callai Bazzan
Diretor Geral
Portaria n° 1.852/2016

» Ordens de Servico

BS 09/2017 CAMPUS PANAMBI
ORDENS DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO N° 053, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servico 32/2017.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n.° 07/2017, celebra-
do entre o Instituto Federal Farroupilha Reitoria e a empresa Seguros Sura S.A., conforme processo 23240.000155/2017-15

Titular

Seguros Sura S.A. Alisson Rogério Relly
CNPJ 33.065.699/00001-27 | Syplente

Léo Marcos Werner

Contrato n.® 07/2017 Servicos de seguro total dos vefculos
pertencentes a frota do IFFar Campus

Processo 23240.000155/2017-15 | Panambi

Entre as atribui¢des cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

Conhecer as condigdes e clausulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitacdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obriga¢des
avencadas;

Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obriga¢des ou inexecug¢do contratual;

Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas, especialmente o atendimento as especificacdes e
aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspecao nos locais de presta¢do dos servi¢cos e/ou fornecimento dos
materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfeicdes e irregularidades na execug¢do do contrato;

Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execucdo do
contrato, assim como informar sobre as formas de fiscalizagdo e controle;

Enviar, mensalmente, documento sobre a situacdo contratual ao Gestor de Contratos;

Recusar servigo ou fornecimento irregulares, fixando prazo razoavel para saneamento e/ou substituicdo dos servicos
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ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

Ndo permitir a execu¢do do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsao
contratual e prévia anuéncia da Administracdo;

Verificar se os prestadores de servi¢os apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificagdo, quando exi-
gido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servi¢o publico e com a seguranca
organica da unidade;

Acompanhar a execuc¢do contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o bom
andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se fizerem
necessarios;

Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposicdo,
destinado a execucdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupilha
que comprometam a perfeita execucdo dos servicos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

Realizar diligéncias periddicas, objetivando o fiel cumprimento das clausulas contratuais, de forma a garantir a quali-
dade dos bens oferecidos e servigcos prestados pelo contratado;

Solicitar, sempre que entender necessario, informacdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da exe-
cugdo do contrato;

Determinar ao preposto do contratado as corre¢des e adequagdes, em termos de pessoal e rotina operacional, neces-
sarios a fiel execucdo do objeto contratual;

Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execugdo de servigos, analisando os indices de aferi¢cdo de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

Realizar reuniées com representante da contratada, nos casos que entender necessaria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execu¢do do contrato, com a elaborac¢do da respectiva Ata de Reunido;

Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justificativas
e/ou ponderacdes apresentadas pelo contratado acerca de quest8es suscitadas no decorrer da execuc¢do contratual por
sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do proprio contratado;

Observar, sempre que a fiscalizagcdo recair sobre contratos de prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mdo
de obra, o guia de fiscalizagdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG, de
15 de outubro de 2009, com suas altera¢des posteriores;

Acompanhar o cumprimento das obriga¢cdes contratuais assumidas pela Administra¢do, comunicando ao Gestor de
Contratos eventuais distor¢des;

Conferir com a planilha se os funcionarios estdo desempenhando as func¢des para que foram contratados;

Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensac¢ao e do gozo das
férias;

Il - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 054, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servico 22/2017.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscaliza¢ao do Contrato n.° 37/2014, celebrado
entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa Hidropan S.A., conforme processo 23240.000386/2014-
36

Hidropan S.A.
Contrato n.° 37/2014 Fornecimento de energia elétrica CNPJ
91.982.348/0001-87

Titular
Alisson Rogério Relly

Suplente

23240.000386/2014-36 Diego Rafael Martins

Entre as atribuicdes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condig¢des e clausulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitacdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obrigacdes
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avencadas;

2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obriga¢es ou inexecugdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, especialmente o atendimento as especifica-
¢Bes e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspe¢do nos locais de prestagao dos servigos e/ou fornecimento
dos materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfei¢cdes e irregularidades na execuc¢do do contrato;

5. Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execucdo
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscaliza¢do e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situacao contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razoavel para saneamento e/ou substituicdo dos ser-
vicos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nd&o permitir a execucao do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsao
contratual e prévia anuéncia da Administracdo;

9. Verificar se os prestadores de servigos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificagdo, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servigo publico e com a seguranca
organica da unidade;

10. Acompanhar a execuc¢do contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execucdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execu¢do dos servigos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periédicas, objetivando o fiel cumprimento das clausulas contratuais, de forma a garantir a
qualidade dos bens oferecidos e servi¢os prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execucdo do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as corre¢des e adequacdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execucdo do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execugao de servicos, analisando os indices de afericdo de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reuniGes com representante da contratada, nos casos que entender necessaria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execuc¢do do contrato, com a elaboracdo da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informagdes, justifica-
tivas e/ou ponderac8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execug¢do contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscalizagdo recair sobre contratos de prestacdo de servicos com dedicagdo exclusiva de
mado de obra, o guia de fiscalizagcdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas alteracdes posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas pela Administracdo, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢8es;

22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdao desempenhando as fun¢des para que foram contratados;

23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacgao e do gozo das
férias;

[l - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 055, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servico 21/2017.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n.° 03/2015, cele-
brado entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a CORSAN - Companhia Riograndense de Saneamento ,
conforme processo 23240.000026/2015-15.
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CORSAN — Companhia Riograndense de Saneamento Titular
Contrato n.® 03/2015 Fornecimento de agua | CNP) Dieco Rafael Mari
92.802.784/0001-90 €0 Ralact Martins
Suplente
£320.00002672015-T> Ver6nica da Rosa Olea

Entre as atribuicdes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condicBes e clausulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitacdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obriga¢des
avencadas;

2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obriga¢des ou inexecugdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢8es pactuadas, especialmente o atendimento as especificagbes
e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspe¢do nos locais de prestacdo dos servi¢os e/ou fornecimento dos
materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfeicdes e irregularidades na execugao do contrato;

5. Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execuc¢do
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscalizacdo e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situa¢do contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razoavel para saneamento e/ou substitui¢cdo dos ser-
vicos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nd&o permitir a execucao do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsdo
contratual e prévia anuéncia da Administracao;

9. Verificar se os prestadores de servigos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificagdo, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servigo publico e com a seguranca
organica da unidade;

10. Acompanhar a execugdo contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execugdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execuc¢do dos servicos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periddicas, objetivando o fiel cumprimento das cladusulas contratuais, de forma a garantir a
qualidade dos bens oferecidos e servicos prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execugdo do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as correcdes e adequacdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execucdo do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execugdo de servicos, analisando os indices de afericdo de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reuniBes com representante da contratada, nos casos que entender necessdria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execugdo do contrato, com a elaborac¢do da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justifica-
tivas e/ou ponderag8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execugdo contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscalizacdo recair sobre contratos de prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de
mdo de obra, o guia de fiscalizacdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas altera¢des posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obrigacbes contratuais assumidas pela Administragdo, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢es;

22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdo desempenhando as fun¢des para que foram contratados;

23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacgao e do gozo das
férias;

[l - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.
Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016
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ORDEM DE SERVICO N° 056, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servigo 25/2017.

[l - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n.° 01/2017, cele-
brado entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa Dioneia Acorci Minuzzi ME, conforme processo
23240.000039/2017-56

Titular
Contrato n.° 01/2017 ione i Minuzzi . .
Servio terceirizado de auxiliar de E;\?Fr)]em Acorci Minuzzi ME Diego Rafael Martins
manutencdo predial
23240.000039/2017-56 P 00.699.158/0001-00 f\ﬁfs'ggtgogé”o 2ely

Entre as atribuicdes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condig¢des e cldusulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitacdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obrigacdes
avencadas;

2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obriga¢es ou inexecugdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacBes pactuadas, especialmente o atendimento as especifica-
¢des e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspecdo nos locais de prestagao dos servigos e/ou fornecimento
dos materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfei¢cdes e irregularidades na execug¢do do contrato;

5. Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execuc¢do
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscalizacdo e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situa¢do contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razodvel para saneamento e/ou substituicdo dos ser-
vicos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nao permitir a execucdo do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsdo
contratual e prévia anuéncia da Administracdo;

9. Verificar se os prestadores de servicos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificacdo, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servigo publico e com a seguranca
organica da unidade;

10. Acompanhar a execugdo contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da prestacdo do servico, por meio do registro proprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execucdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execuc¢do dos servicos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periédicas, objetivando o fiel cumprimento das clausulas contratuais, de forma a garantir a
qualidade dos bens oferecidos e servigos prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacgdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execu¢do do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as corre¢des e adequacdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execu¢do do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execuc¢do de servicos, analisando os indices de afericdo de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reunides com representante da contratada, nos casos que entender necessdria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execu¢do do contrato, com a elaborac¢do da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justifica-
tivas e/ou ponderac8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execugao contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscaliza¢do recair sobre contratos de presta¢do de servicos com dedicacao exclusiva de
mado de obra, o guia de fiscalizagdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas altera¢des posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas pela Administracdo, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢&es;
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22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdo desempenhando as fun¢des para que foram contratados;
23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacgao e do gozo das
férias;
[l - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.
Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 057, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servico 20/2017.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n.° 12/2015, cele-
brado entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa Felipe Kroth Cossetin ME, conforme processo
23240.000212/2015-54

Contrato n.* 12/2015 Felipe Kroth Cossetin ME Titlar :
Servico de manutengdo de equipamentos de CNP) Diego Rafael Martins
23240.000212/2015-54 refrigeracdo 10.624.384/0001-77 Suplente

Alisson Rogério Relly

Entre as atribuices cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condig¢des e clausulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitacdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obriga¢des
avencadas;

2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obriga¢8es ou inexecugdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas, especialmente o atendimento as especifica-
¢Bes e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspe¢do nos locais de prestagao dos servigos e/ou fornecimento
dos materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfei¢des e irregularidades na execuc¢do do contrato;

5. Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execucao
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscalizacdo e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situacao contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razoavel para saneamento e/ou substituicdo dos ser-
vicos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nao permitir a execu¢do do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsdo
contratual e prévia anuéncia da Administracdo;

9. Verificar se os prestadores de servicos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificacdo, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servico publico e com a seguranca
organica da unidade;

10. Acompanhar a execuc¢do contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execucdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execuc¢do dos servigos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periddicas, objetivando o fiel cumprimento das cladusulas contratuais, de forma a garantir a
qualidade dos bens oferecidos e servi¢os prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacgdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execu¢do do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as correcdes e adequacdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execu¢do do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execugao de servicos, analisando os indices de aferi¢ao de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reuniGes com representante da contratada, nos casos que entender necessaria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
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necessarios a boa execugdo do contrato, com a elaborac¢do da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justifica-
tivas e/ou ponderag8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execugao contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscaliza¢do recair sobre contratos de presta¢do de servicos com dedicagao exclusiva de
mado de obra, o guia de fiscalizagdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas altera¢des posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obrigacbes contratuais assumidas pela Administragdo, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢des;

22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdo desempenhando as fun¢des para que foram contratados;

23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacao e do gozo das
férias;

[l - Esta Ordem de Servigo entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 058, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servigo 24/2016.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n.° 14/2015, celebra-
do entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa RS DEDETIZACAO LTDA-ME, conforme processo
23240.00346/2014-94

Contrato n.® 14/2015 , o Tiltular .
Servico de controle de pragas, | RS Dedetizacio Ltda-ME CNPJ Alisson Rogerio Relly
dedetizacdo, desratizacdo 16.843.558/0001-79 Suplente
23240.00346/2014-94 Marcio dos Santos Bergmann

Entre as atribui¢bes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condigdes e clausulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitacdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obriga¢des
avencadas;

2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obriga¢es ou inexecugdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas, especialmente o atendimento as especifica-
¢des e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspe¢do nos locais de prestagao dos servigos e/ou fornecimento
dos materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfei¢cdes e irregularidades na execuc¢do do contrato;

5. Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execuc¢do
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscaliza¢do e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situagdo contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razoavel para saneamento e/ou substituicao dos ser-
vigos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nd&o permitir a execucao do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsdo
contratual e prévia anuéncia da Administracdo;

9. Verificar se os prestadores de servicos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificagdo, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servigo publico e com a seguranca
organica da unidade;

10. Acompanhar a execuc¢do contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execugdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execucdo dos servicos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periédicas, objetivando o fiel cumprimento das cldusulas contratuais, de forma a garantir a
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qualidade dos bens oferecidos e servi¢os prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execucdo do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as corre¢des e adequacdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execucdo do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execugdo de servicos, analisando os indices de aferi¢do de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reuniGes com representante da contratada, nos casos que entender necessaria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execucdo do contrato, com a elaborag¢do da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justifica-
tivas e/ou ponderac8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execug¢do contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscalizacdo recair sobre contratos de presta¢do de servicos com dedicacao exclusiva de
mado de obra, o guia de fiscalizagcdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas alteracdes posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas pela Administracdo, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢8es;

22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdao desempenhando as fun¢des para que foram contratados;

23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacgao e do gozo das
férias;

Il - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 059, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servico 57/2016, de 08 de julho de 2016, publicado no boletim de servicos n° 07, pagina 226, de
31 de outubro de 2016.

Il - DESIGNAR os servidores DIEGO RAFAEL MARTINS, TECNICO EM EDIFICACOES, SIAPE 2.135.227, como titular e, ALIS-
SON ROGERIO RELLY, TECNICO EM MECANICA, SIAPE 2.131.696, como substituto, como responsaveis pela LIQUIDACAO DE
SERVICOS SEM CONTRATO.

Il - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.

ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 060, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servico 66/2016

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n.° 16/2015, cele-
brado entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa VILSO FRANCISCO SILVEIRA E CIA LTDA - ME,
conforme processo 23240.00311/2015-36

Contrato n.* 16/2015 VILSO FRANCISCO SILVEIRAE CIA LTDA — ME | 1 uar .
Locagdo de mdquinas rodovidrias/ NP Diego Rafael Martins
pesadas 91.124.628/0001-54 Suplente

2320.003117201>-36 Alisson Rogério Relly

Entre as atribuicdes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condi¢des e cldusulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitagdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obrigacdes
avencadas;
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2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obriga¢es ou inexecugdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas, especialmente o atendimento as especifica-
¢des e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspe¢do nos locais de prestagao dos servigos e/ou fornecimento
dos materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfei¢cdes e irregularidades na execuc¢do do contrato;

5. Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execuc¢do
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscalizacdo e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situacdo contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razoavel para saneamento e/ou substituicao dos ser-
Vigos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nd&o permitir a execucao do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsao
contratual e prévia anuéncia da Administragdo;

9. Verificar se os prestadores de servigos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificagdo, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servigo publico e com a seguranca
organica da unidade;

10. Acompanhar a execuc¢do contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execugdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execucdo dos servicos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periédicas, objetivando o fiel cumprimento das clausulas contratuais, de forma a garantir a
qualidade dos bens oferecidos e servi¢os prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execucdo do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as corre¢des e adequacdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execucdo do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execugao de servicos, analisando os indices de aferi¢ao de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reunides com representante da contratada, nos casos que entender necessaria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execugdo do contrato, com a elabora¢do da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informagdes, justifica-
tivas e/ou ponderac8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execugdo contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscalizacdo recair sobre contratos de presta¢do de servicos com dedicacdo exclusiva de
mado de obra, o guia de fiscalizacdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas alteracdes posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas pela Administracdo, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢8es;

22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdao desempenhando as fun¢des para que foram contratados;

23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacgao e do gozo das
férias;

[l - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 061, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
BI, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servico 67/2016.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n.° 08/2016, celebra-
do entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa JRV OLIVEIRA E FILHO LTDA-ME, conforme processo
23240.000350/2016-14
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Titular

Contrato n.° 08/2016 - , :

Fornecimento e instalagdo de JCR&/P?LIVEIRA EFILHO LTDA-ME Diego Rafael Martins
divisorias

23240.000350/2016-14 93.101.830/0001-9% Suplente

Alisson Rogério Relly

Entre as atribuicdes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscaliza¢do de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condig¢des e cldusulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitagdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obrigacdes
avencadas;

2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obrigacdes ou inexecugdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas, especialmente o atendimento as especifica-
¢des e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspe¢do nos locais de prestacdo dos servigos e/ou fornecimento
dos materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfei¢cdes e irregularidades na execu¢do do contrato;

5.  Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execucdo
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscalizacdo e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situa¢do contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razodvel para saneamento e/ou substitui¢cdo dos ser-
vicos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nao permitir a execucdo do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsdo
contratual e prévia anuéncia da Administracdo;

9. Verificar se os prestadores de servicos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificacdo, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servi¢o publico e com a seguranca
organica da unidade;

10. Acompanhar a execugdo contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execucdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execuc¢do dos servicos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periédicas, objetivando o fiel cumprimento das clausulas contratuais, de forma a garantir a
qualidade dos bens oferecidos e servigos prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacgdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execu¢do do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as corre¢fes e adequacdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execucdo do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execucdo de servicos, analisando os indices de afericdo de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reunides com representante da contratada, nos casos que entender necessaria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execugdo do contrato, com a elaborac¢do da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justifica-
tivas e/ou ponderac8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execugao contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscalizagdo recair sobre contratos de presta¢do de servicos com dedicagao exclusiva de
mdo de obra, o guia de fiscalizagdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas alteracdes posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obrigacfes contratuais assumidas pela Administra¢do, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢des;

22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdo desempenhando as fun¢des para que foram contratados;

23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacao e do gozo das
férias;

[l - Esta Ordem de Servigo entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

BOLETIM DE SERVICO N° 09, DE SETEMBRO DE 2017 20



ORDEM DE SERVICO N° 062, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servigo 23/2016.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscaliza¢do do Contrato n.° 11/2016, celebrado
entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa PORTALSUL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA, conforme
processo 23240.000159/2016-72

o Titular
Contrato n.® 11/2016 PORTALSUL EMPRESA DE VIGILANCIA LTDA Diego Rafael Martns
Servico de vigilancia CNP) |
23240.000159/2016-72 16.843.558/0001-79 iﬁfsggtgogério el

Entre as atribuicdes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condig¢des e cldusulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitacdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obrigacdes
avencadas;

2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obriga¢es ou inexecugdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacBes pactuadas, especialmente o atendimento as especifica-
¢des e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspecdo nos locais de prestagao dos servigos e/ou fornecimento
dos materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfei¢cdes e irregularidades na execug¢do do contrato;

5. Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execuc¢do
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscalizacdo e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situa¢do contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razodvel para saneamento e/ou substituicdo dos ser-
vicos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nao permitir a execucdo do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsdo
contratual e prévia anuéncia da Administracdo;

9. Verificar se os prestadores de servicos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificacdo, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servigo publico e com a seguranca
organica da unidade;

10. Acompanhar a execugdo contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da prestacdo do servico, por meio do registro proprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execucdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execuc¢do dos servicos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periédicas, objetivando o fiel cumprimento das clausulas contratuais, de forma a garantir a
qualidade dos bens oferecidos e servigos prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacgdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execu¢do do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as corre¢des e adequacdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execu¢do do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execuc¢do de servicos, analisando os indices de afericdo de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reunides com representante da contratada, nos casos que entender necessdria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execu¢do do contrato, com a elaborac¢do da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justifica-
tivas e/ou ponderac8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execugao contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscaliza¢do recair sobre contratos de presta¢do de servicos com dedicacao exclusiva de
mado de obra, o guia de fiscalizagdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas altera¢des posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas pela Administracdo, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢&es;
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22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdo desempenhando as fun¢des para que foram contratados;
23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacgao e do gozo das
férias;
[l - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.
Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 063, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servi¢co 71/2014.

[l - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n.° 34/2014, cele-
brado entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa FREDWEST PRESTADORA DE SERVICOS LTDA,
conforme processo 23240.000179/2014-81

o Titular
Contrato n.* 34/2014 FREDWEST PRESTADORA DE SERVICOS LTDA | piego Rafael Martins
Manutendo de PPCI/SPDA CNPJ |
23240.000179/2014-8 10.581.897/0001-48 f\ﬁfsgﬂtgogé” okelly

Entre as atribuicdes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condig¢des e clausulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitacdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obriga¢des
avencadas;

2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obriga¢es ou inexecugdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas, especialmente o atendimento as especifica-
¢Bes e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspe¢do nos locais de prestagao dos servigos e/ou fornecimento
dos materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfei¢cdes e irregularidades na execuc¢do do contrato;

5. Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execucdo
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscaliza¢do e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situacao contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razoavel para saneamento e/ou substituicdo dos ser-
vicos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nao permitir a execucao do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsao
contratual e prévia anuéncia da Administracdo;

9. \Verificar se os prestadores de servicos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identifica¢do, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servigo publico e com a seguranca
organica da unidade;

10. Acompanhar a execuc¢do contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execugdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execu¢do dos servigos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periddicas, objetivando o fiel cumprimento das clausulas contratuais, de forma a garantir a
qualidade dos bens oferecidos e servi¢os prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacgdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execugdo do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as corre¢des e adequacdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execucdo do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execugao de servicos, analisando os indices de afericdo de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reuniGes com representante da contratada, nos casos que entender necessaria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
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necessarios a boa execugdo do contrato, com a elaborac¢do da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justifica-
tivas e/ou ponderag8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execugao contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscaliza¢do recair sobre contratos de presta¢do de servicos com dedicagao exclusiva de
mado de obra, o guia de fiscalizagdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas altera¢des posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obrigacbes contratuais assumidas pela Administragdo, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢des;

22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdo desempenhando as fun¢des para que foram contratados;

23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacao e do gozo das
férias;

[l - Esta Ordem de Servigo entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 064, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servigo 45/2014.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizacdo do Contrato n.° 36/2012, cele-
brado entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa Dioneia Acorci Minuzzi ME, conforme processo
23240.000153/2012-71

Titular
° Dioneia Acorci Minuzzi ME Diego Rafael Martins
ggg%t&& 53%6?12271 Servicos agropecudrios | CNPJ B
' 00.699.158/0001-00 Suplente
Alisson Rogério Relly

Entre as atribui¢cGes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condigdes e clausulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitacdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obriga¢des
avencadas;

2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obrigaces ou inexecugdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas, especialmente o atendimento as especifica-
¢des e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspe¢do nos locais de prestagao dos servigos e/ou fornecimento
dos materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfei¢cdes e irregularidades na execuc¢do do contrato;

5. Reunir-se com o Gestor de Contratos e 0 preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execucdo
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscaliza¢do e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situagdo contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razoavel para saneamento e/ou substituicao dos ser-
vigos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nd&o permitir a execucao do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsdo
contratual e prévia anuéncia da Administracdo;

9. Verificar se os prestadores de servicos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificagdo, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servigo publico e com a seguranca
organica da unidade;

10. Acompanhar a execuc¢do contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execugdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execucdo dos servigos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periédicas, objetivando o fiel cumprimento das cldusulas contratuais, de forma a garantir a
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qualidade dos bens oferecidos e servi¢os prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execucdo do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as corre¢des e adequacdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execucdo do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execugdo de servicos, analisando os indices de aferi¢do de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reuniGes com representante da contratada, nos casos que entender necessaria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execucdo do contrato, com a elaborag¢do da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justifica-
tivas e/ou ponderac8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execug¢do contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscalizacdo recair sobre contratos de presta¢do de servicos com dedicacao exclusiva de
mado de obra, o guia de fiscalizagcdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas alteracdes posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas pela Administracdo, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢8es;

22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdao desempenhando as fun¢des para que foram contratados;

23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacgao e do gozo das
férias;

Il - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 065, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servico 35/2017.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n.° 10/2017, celebra-
do entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa Lisiane Marilei Schwantes e Cia Ltda ME, conforme
processo 23240.000154/2017-21

Titular
Contrato n.° 10/2017 ici ilei i , ,
Senvigo de reposicio e instalagio gﬁ;sjne Marilei Schwantes e Cia Ltda Diego Rafael Martins
de vidros
23240.000154/2017-21 06.176.047/0001-97 /S\ﬁfslggtsogério Rely

Entre as atribuicBes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

1. Conhecer as condi¢des e cldusulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitagdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obrigacdes
avencadas;

2. Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

3. Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obrigaces ou inexecucdo contratual;

4. Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas, especialmente o atendimento as especifica-
¢des e aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspe¢do nos locais de prestacdo dos servigos e/ou fornecimento
dos materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfei¢cdes e irregularidades na execu¢do do contrato;

5. Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execuc¢do
do contrato, assim como informar sobre as formas de fiscalizacdo e controle;

6. Enviar, mensalmente, documento sobre a situa¢do contratual ao Gestor de Contratos;

7. Recusar servico ou fornecimento irregulares, fixando prazo razodvel para saneamento e/ou substitui¢cdo dos ser-
vicos ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

8. Nao permitir a execucdo do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsdo
contratual e prévia anuéncia da Administracao;

9. Verificar se os prestadores de servigos apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificacdo, quando
exigido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servigo publico e com a seguranca
organica da unidade;
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10. Acompanhar a execuc¢do contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o
bom andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

11. Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios;

12. Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposi-
¢do, destinado a execugdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

13. Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupi-
Iha que comprometam a perfeita execucdo dos servigos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

14. Realizar diligéncias periddicas, objetivando o fiel cumprimento das clausulas contratuais, de forma a garantir a
qualidade dos bens oferecidos e servicos prestados pelo contratado;

15. Solicitar, sempre que entender necessario, informacgdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da
execucao do contrato;

16. Determinar ao preposto do contratado as corre¢Bes e adequacgdes, em termos de pessoal e rotina operacional,
necessarios a fiel execucdo do objeto contratual;

17. Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execugdo de servicos, analisando os indices de afericdo de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

18. Realizar reuniBes com representante da contratada, nos casos que entender necessaria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execugdo do contrato, com a elaborac¢do da respectiva Ata de Reunido;

19. Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justifica-
tivas e/ou ponderac8es apresentadas pelo contratado acerca de questdes suscitadas no decorrer da execugdo contratual
por sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do préprio contratado;

20. Observar, sempre que a fiscalizacdo recair sobre contratos de prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de
mao de obra, o guia de fiscalizagdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG,
de 15 de outubro de 2009, com suas altera¢des posteriores;

21. Acompanhar o cumprimento das obriga¢8es contratuais assumidas pela Administra¢ao, comunicando ao Gestor
de Contratos eventuais distor¢es;

22. Conferir com a planilha se os funcionarios estdo desempenhando as fun¢des para que foram contratados;

23. Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensacgao e do gozo das
férias;

[l - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 066, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servi¢co 29/2017.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para atuarem como Gestores de Contratos do Campus Panambi do Insti-
tuto Federal Farroupilha.

Funcao Abrangéncia Gestor de Contratos
Titular
Todos os Contratos Administrativos do Campus Douglas Medeiros Dorneles
Gestor de Contratos Panambi do IF Farroupilha Substituto
Léo Marcos Werner

Entre as atribui¢des cometidas ao gestor de contratos no Manual de Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos, destacam-se
as elencadas abaixo, sem prejuizo das descritas no Capitulo Il do referido Manual.

Convocar o licitante vencedor para assinatura do contrato;

Manter atualizado uma planilha de dados dos contratos administrativos firmados, de modo a contribuir para o seu
eficaz gerenciamento;

Manter-se permanentemente atualizado, quanto a legisla¢do, atos normativos e decis6es do TCU relativas aos proces-
sos de execucdo e fiscalizacdo de contratos e termos de parcerias;

Controlar, analisar e executar as atividades referentes a administracdo de contratos, instruindo, quando for o caso, a
renovacao, repactuacao, revisao, reajuste de preco, acréscimo, supressao, por meio de termos aditivos ou apostilas;

Acompanhar a correlacdo entre o objeto do contrato e os valores pactuados, a fim de que se mantenha o equilibrio
econdmico-financeiro da rela¢do contratual;
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Buscar, quando necessario, junto ao mercado e/ou 6rgdos da Administracdo os valores pagos pelos servicos e bens
similares;

Emitir nota técnica sobre contratos e seus aditamentos;

Cadastrar o contrato no Sistema SICON, para publicacdo na imprensa oficial;

Solicitar a contratada indica¢do de preposto quando for o caso;

Solicitar diretamente ao preposto da contratada, quando assim entender necessario, informag8es sobre a execucdo
do ajuste ou quaisquer outros assuntos referentes a ele, observando o prazo de resposta previsto na legislacdo aplicavel;

Buscar, com antecedéncia minima de 3 (trés) meses da data de término do contrato, junto ao fiscal técnico e a area
demandante, informacdes a respeito da conveniéncia de se prorrogar ou ndo a prestagao dos servicos, mediante preenchi-
mento do “Motivagdo para contratacdo”, conforme apéndice 1;

Solicitar emissao da certificagdo orcamentdaria ou nota de empenho;

Elaborar as altera¢des contratuais, providenciar assinaturas e publicacdo na imprensa oficial e encaminhar;

Promover o controle das garantias apresentadas pelas empresas contratadas, bem como a comunicacdo de expectati-
va de sinistro, a seguradora, quando se tratar de apélice de seguro garantia;

Acompanhar o cumprimento das disposi¢des contratuais e propor a adocdo de providéncias legais que se fizerem ne-
cessarias ao Diretor de Administracdo, na hipétese de inadimplemento, baseada nas informacdes dos fiscais de contrato;

Comprovar que foi realizada a indicagao do fiscal e do seu substituto a area demandante da contratagao do servico.
As indica¢des devem conter nome completo, CPF, matricula SIAPE, telefone, e-mail e lota¢do. Caso contrario, solicitar a
unidade requisitante a referida indicacdo;

Instaurar procedimento para apurar eventuais faltas contratuais, instruindo o processo com posterior encaminhamen-
to a autoridade competente com vistas a manifestar-se quanto a aplicacdo de penalidade(s), rescisdo contratual, execuc¢do
da garantia e inclusdo de ocorréncias no SICAF, conforme o caso;

Analisar e manifestar-se, quando necessario, sobre as ocorréncias registradas pelo Fiscal de Contrato e/ou Responsa-
vel do Contrato;

Autuar processo independente destinado a acompanhar todas as modificacdes atinentes ao contrato. Trata-se do
processo de execugdo do contrato, que se inicia com o formulario de motiva¢do contratual (apéndice 1);

Alimentar o site da Instituicdo com informag6es sobre os contratos, termos aditivos, apostilas, bem como formularios
necessarios para os tramites contratuais.

[l - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 067, DE 04 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

| - Revogar a Ordem de Servico 12/2017.

Il - Indicar os servidores abaixo relacionados para o acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n.° 18/2016, cele-
brado entre o Instituto Federal Farroupilha Campus Panambi e a empresa Dioneia Acorci Minuzzi ME, conforme processo
23240.000568/2016-79

o Titular
Contrato n.* 18/2016 Dioneia Acorci Minuzzi ME Diego Rafael Martins
Servico terceirizado de eletricista | CNPJ |
23240.000568/2016-79 00.699.158/0001-00 f\ﬁspsgr”]tg ogério Rely

Entre as atribuicdes cometidas aos fiscais técnicos no Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos, destacam-se as
descritas abaixo, sem prejuizos das descritas no Capitulo Il do referido manual:

Conhecer as condi¢des e clausulas do contrato e, quando for o caso, do Projeto Basico, Termo de Referéncia, Edital
da Licitacdo, respectivos anexos, proposta da contratada, deforma que tenha dominio dos conteldos e das obrigacdes
avencadas;

Atestar as notas fiscais referentes aos contratos;

Glosar as notas fiscais em virtude de descumprimento de obriga¢des ou inexecug¢do contratual;

Conferir o cumprimento do objeto e demais obriga¢des pactuadas, especialmente o atendimento as especificacdes e
aos prazos fixados no contrato, inclusive mediante inspe¢ao nos locais de prestacao dos servicos e/ou fornecimento dos
materiais, fazendo constar eventuais ocorréncias de imperfeicdes e irregularidades na execuc¢do do contrato;

Reunir-se com o Gestor de Contratos e o preposto da contratada, a fim de esclarecer detalhes sobre a execucdo do
contrato, assim como informar sobre as formas de fiscalizacdo e controle;

Enviar, mensalmente, documento sobre a situacdo contratual ao Gestor de Contratos;
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Recusar servigo ou fornecimento irregulares, fixando prazo razoavel para saneamento e/ou substituicdo dos servicos
ou materiais diversos daqueles especificados no contrato, no edital e seus anexos;

Ndo permitir a execu¢do do objeto por empresa distinta da contratada, exceto nos casos em que houver previsao
contratual e prévia anuéncia da Administracdo;

Verificar se os prestadores de servi¢os apresentam-se uniformizados e/ou com cracha de identificagdo, quando exi-
gido em contrato, além de verificar se apresentam comportamento compativel com o servi¢o publico e com a seguranca
organica da unidade;

Acompanhar a execug¢do contratual, informando ao Gestor do Contrato as ocorréncias que possam prejudicar o bom
andamento da obra, do fornecimento ou da presta¢do do servico, por meio do registro préprio de ocorréncias;

Informar formal e justificadamente, em prazo habil, a Gestdo de Contratos os acréscimos ou supressées que se fizerem
necessarios;

Acompanhar e controlar o saldo financeiro do contrato e, quando for o caso, do estoque de materiais de reposicdo,
destinado a execucdo do objeto contratado, principalmente quanto a qualidade;

Solicitar a substituicdo dos empregados prestadores de servicos nas dependéncias do Instituto Federal Farroupilha
que comprometam a perfeita execucdo dos servicos, inclusive quando decorrente de comportamento inadequado;

Realizar diligéncias periddicas, objetivando o fiel cumprimento das clausulas contratuais, de forma a garantir a quali-
dade dos bens oferecidos e servigcos prestados pelo contratado;

Solicitar, sempre que entender necessario, informacdes e esclarecimentos ao preposto do contratado, acerca da exe-
cugao do contrato;

Determinar ao preposto do contratado as corre¢des e adequagdes, em termos de pessoal e rotina operacional, neces-
sarios a fiel execucdo do objeto contratual;

Verificar os prazos estipulados para entrega de bens e execugao de servigos, analisando os indices de afericdo de
produtividade, quantidade de funcionarios e fornecimento de materiais estabelecidos no contrato;

Realizar reuniées com representante da contratada, nos casos que entender necessdria esta providéncia para fins
de subsidiar tomadas de decisdes ou obter esclarecimentos, justificativas ou quaisquer outros elementos informativos
necessarios a boa execu¢do do contrato, com a elaborac¢do da respectiva Ata de Reunido;

Analisar, emitindo parecer opinativo a ser encaminhado ao Gestor de Contratos, contendo informacdes, justificativas
e/ou ponderacdes apresentadas pelo contratado acerca de quest8es suscitadas no decorrer da execuc¢do contratual por
sua iniciativa, do Gestor ou mesmo do proprio contratado;

Observar, sempre que a fiscalizagdo recair sobre contratos de prestacdo de servicos com dedicacdo exclusiva de mdo
de obra, o guia de fiscalizagdo do Anexo IV da IN no. 02/2008-SLTI/MPOG, modificada pela IN no. 03/2009-STLI/MPOG, de
15 de outubro de 2009, com suas altera¢des posteriores;

Acompanhar o cumprimento das obriga¢cdes contratuais assumidas pela Administracdo, comunicando ao Gestor de
Contratos eventuais distor¢des;

Conferir com a planilha se os funcionarios estdo desempenhando as fun¢des para que foram contratados;

Acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho, das horas extras, da jornada de compensac¢do e do gozo das
férias;

Il - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.

Panambi, RS, 04 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN

Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 068, DE 08 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:
| - DESIGNAR o servidor Fernando Viero, Professor Substituto de Agronomia, matricula no SIAPE N° 1.354.379, para
auxiliar na analise documental e bibliografica do Curso Superior de Tecnologia em Produ¢do de Grdos em virtude do
processo de reconhecimento do curso pelo Ministério da Educag¢do e Cultura - MEC.
Il - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.
Panambi, 08 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 069, DE 14 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
Bl, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:
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| - DESIGNAR os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de Divulgacdo do Processo Seletivo 2018
do Instituto Federal Farroupilha - Campus Panambi:
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN, matricula SIAPE N° 1.756.594;
ALBERTO PAHIM GALLI, matricula SIAPE N° 1.225.534;
ALINE MACHADO, matricula SIAPE N° 1.809.703;
ALEXANDRE BRUST, matricula SIAPE N° 2.387.708;
CARLOS RODRIGO LEHN, matricula SIAPE N° 1.845.581;
DENIZARD PAULO CARVALHO, matricula SIAPE N° 2.531.258;
EVERTON LUTZ, matricula SIAPE N° 2.862.371;
FELIPE KETZER, matricula SIAPE N° 1.018.733;
LUCIMARA HAMMES, matricula SIAPE N° 2.279.872;
IGOR LINDEMAIER CAVALHEIRO, matricula SIAPE N° 2.989.325;
JUSTINA FRANCHI GALLINA, matricula SIAPE N° 2.235.750;
LAURA BEATRIZ DA SILVA SPANIVELLO, matricula SIAPE N° 1.918.972;
LUCILENE LOSCH DE OLIVEIRA, matricula SIAPE N° 1.794.248;
MAGNOS ROBERTO PIZZONI, matricula SIAPE N° 2.140.901;
MARCELO BATAGLIN, matricula SIAPE N° 1.878.811;
MARILIA WORTMANN MARQUES, matricula SIAPE N° 1.260.323;
SANDRA ELISABET BAZANA NONENMACHER, matricula SIAPE N° 1.668.342;
SIRLEI RIGODANZO KOSLOWSKI, matricula SIAPE N° 2.715.085;
SYLVIA MESSER, matricula SIAPE N° 1.844.090;
THIAGO DA SILVA WEINGARTNER, matricula SIAPE N° 2.146.031;
VALDECIR SCHENKEL, matricula SIAPE N° 2030123;
VOLNEI LUIZ MENEGHETTI, matricula SIAPE N° 2.140.937;
Il - Esta Ordem de Servico entra em vigor a partir desta data.
Panambi, 14 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral
Portaria 1.852/2016

ORDEM DE SERVICO N° 070, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA - CAMPUS PANAM-
BI, RS, NOMEADO PELA PORTARIA N° 1.852, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016, PUBLICADA NO DOU DE 05 DE DEZEMBRO DE
2016, SECAO 02, PAG. 15, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E ESTATUTARIAS, RESOLVE:

DESIGNAR a servidora LAURA BEATRIZ DA SILVA SPANIVELLO, matricula SIAPE N° 1.918.972, integrante da Comissao
Permanente de Pessoal Docente - CPPD do Instituto Federal Farroupilha - Campus Panambi, para organizar, acompanhar e
encaminhar o processo da banca examinadora de promocdo para a classe de professor titular do professor Adriano Arriel
Saquet, matricula SIAPE N° 1.220.010.

Panambi, 28 de setembro de 2017.
ALESSANDRO CALLAI BAZZAN
Diretor Geral

Portaria 1.852/2016

BOLETIM DE SERVICO N° 09, DE SETEMBRO DE 2017 28



P Férias - Alteracdo; interrupgao; inclusao

MAPA DE FERIAS
Relatério Geral de Férias

Situagio:
Homologadas: Sim
Periodo de Marcagio das Férias: 01/09/2017 a 30/09/2017

Excluida, Incluida, Alterada, Paga/Marcada

Unidade

ASSESSORIAS PB

Matricula Nome
2314299 TUANY POHL

Situag¢io Funcional

Ativo Permanente

Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias |Situacao* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 15 14/08/2017 28/08/2017
2017 19/05/2016 18/05/2017 30 Paga/Marcada Sim 2 12 08/01/2018 19/01/2018
3 3 27/03/2018 29/03/2018
CHEFIA DE GABINETE PB
Matricula Nome Situacdo Funcional
1826689 JULIA DA ROCHA ARRUDA Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias |Situagio* Homologado Periodo Dias Inicio Término
2017 25/05/2016 24/05/2017 30 Incluida Sim ! 5 021072017 06/10/2017
2 25 29/01/2018 22/02/2018
COORDENAGAO DE EXTENSAO E PRODUGAO PB
Matricula Nome Situa¢do Funcional
1668622 EDUARDO BRESOLIN Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias (Situac¢do* Homologado Periodo Dias Inicio Término
2017 01/01/2017 31/12/2017 30 Paga/Marcada Sim ! L 220012018 09/02/2018
2 11 30/07/2018 09/08/2018
COORDENAGAO DE INFRAESTRUTURA PB
Matricula Nome Situacdo Funcional
1796346 ANGELO JUNIOR PALOSCHI Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias [Situacao* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 5 08/01/2018 12/01/2018
2018 01/01/2018 31/12/2018 30 Incluida Sim 2 5 12/03/2018 16/03/2018
3 20 03/12/2018 22/12/2018
2135227 DIEGO RAFAEL MARTINS Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
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Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias |Situacio* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 5 16/01/2017 20/01/2017
2017 01/01/2017 31/12/2017 30 Alterada Sim 2 15 13/02/2017 27/02/2017
3 10 13/12/2017 22/12/2017
COORDENACAO DE LICITACAO E CONTRATOS PB
Matricula Nome Situa¢do Funcional
2140521 CLAUDIA CRISTIANE SCHMEING LUFT Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias [Situacao* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 10 02/10/2017 11/10/2017
2017 01/01/2017 31/12/2017 30 Incluida Sim 2 12 29/01/2018 09/02/2018
3 8 14/05/2018 21/05/2018
1078781 LEO MARCOS WERNER Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias (Situacdo* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 12 02/01/2017 13/01/2017
2017 01/01/2017 31/12/2017 30 Paga/Marcada Sim 2 6 24/07/2017 29/07/2017
3 12 11/12/2017 22/12/2017
1 10 22/01/2018 31/01/2018
2018 01/01/2018 31/12/2018 30 Incluida Sim 2 8 30/07/2018 06/08/2018
3 12 21/01/2019 01/02/2019
2142416 MARCIA SCHOLTEN PRAS Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias [Situac¢do* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 12 23/01/2017 03/02/2017
2016 01/01/2016 31/12/2016 30 Paga/Marcada Sim 2 10 05/06/2017 1410672017
3 1 30/08/2017 30/08/2017
4 7 06/11/2017 12/11/2017
1 12 08/01/2018 19/01/2018
2017 01/01/2017 31/12/2017 30 Incluida Sim 2 12 02/07/2018 13/07/2018
3 6 05/11/2018 10/11/2018
COORDENACAO DE ORCAMENTO E FINANCAS PB
Matricula Nome Situa¢do Funcional
1491109 CLAUDIA BORGES DE OLIVEIRA LITZ Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias (Situag¢do* Homologado Periodo Dias Inicio Término
2016 01/01/2016 31/12/2016 30 Paga/Marcada Sim ! 13 07/08/2017 19/08/2017
2 17 18/12/2017 03/01/2018
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Matricula Nome

2123710 ALINE BEATRIZ GERMANO SILVEIRA

Situa¢ao Funcional

Ativo Permanente

Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias (Situac¢do* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 1 02/01/2017 02/01/2017
2017 01/01/2017 31/12/2017 30 Paga/Marcada Sim 2 > 05/06/2017 09/06/2017
3 1 28/08/2017 28/08/2017
4 23 30/11/2017 22/12/2017
2201621 CINTIA BEATRIZ DIEHL GUNTZEL DOS SANTOS Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias |Situagdo* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 5 26/12/2016 30/12/2016
2016 20/02/2015 19/02/2016 30 Paga/Marcada Sim 2 3 19/07/2017 21/07/2017
3 22 31/12/2017 21/01/2018
2017 01/01/2017 31/12/2017 30 Paga/Marcada Sim ! 12 2200172018 02/02/2018
2 18 26/12/2018 12/01/2019
COORDENACAO GERAL DE ENSINO PB
Matricula Nome Situacdo Funcional
357690 GLAUCIA ENRIETE ZADOROZNY Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias |Situacio* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 5 31/07/2017 04/08/2017
2017 01/01/2017 31/12/2017 30 Alterada Sim 2 15 06/11/2017 20/11/2017
3 10 05/12/2017 14/12/2017
1 18 23/01/2018 09/02/2018
2018 01/01/2018 31/12/2018 30 Incluida Sim 2 5 08/05/2018 12/05/2018
3 7 13/09/2018 19/09/2018
1927327 JOSIANA RITA BAZANA Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias [Situacao* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 5 24/07/2017 28/07/2017
2017 01/01/2017 31/12/2017 30 Alterada Sim 2 5 18/12/2017 22/12/2017
3 20 02/01/2018 21/01/2018
2878007 MATEUS BRUM PEREIRA Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias |Situagio* Homologado Periodo Dias Inicio Término
2017 01/01/2017 31/12/2017 30 Incluida Sim ! 19 22/012018 09/02/2018
2 11 18/04/2018 28/04/2018
2925259 ROBERTO BASILIO LEAL Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias |Situacio* Homologado Periodo Dias Inicio Término
2017 17/05/2016 16/05/2017 30 Paga/Marcada Sim ! 10 1671072017 25102017
2 20 02/01/2018 21/01/2018
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO PB
Matricula Nome Situacdo Funcional
1680651 RODRIGO ANTONIO RODRIGUES ALVES Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias |Situagdo* Homologado Periodo Dias Inicio Término
2018 01/01/2018 31/12/2018 30 Paga/Marcada Sim ! 20 19/02/2018 10/03/2018
2 10 06/08/2018 15/08/2018
GABINETE DO(A) DIRETOR(A) GERAL PB
Matricula Nome Situa¢do Funcional
1756594 ALESSANDRO CALLAI BAZZAN Ativo Permanente
Exercicios Parcelas
Exercicio Inicio Aquis. Término Aquis. Dias |Situagdo* Homologado Periodo Dias Inicio Término
1 20 02/01/2017 21/01/2017
2017 01/01/2017 31/12/2017 45 Paga/Marcada Sim 2 12 17/07/2017 28/07/2017
3 13 02/01/2018 14/01/2018
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P Substituicdes remuneradas
(fundamento legal: art. 38, paragrafo 1°, lei 8.112/90 e decisdo tcu 483/2002)

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Fundamento Legal: Art. 38, Paragrafo 1°, da Lei 8.112/90 e Decisdo TCU 483/2002.
PROCESSO N°: 23240.00042/2017-70

NOME DO SERVIDOR: JULIA DA ROCHA ARRUDA

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGAO

DENOMINAGAO DO CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO

MATRICULA SIAPE: 1.826.689

REGIME: REGIME JURIDICO UNICO DA LEI 8.112/90

ORGAO DE LOTACAO: CAMPUS PANAMBI

ATO DE DESIGNAGAO: PORTARIA N° 1659/2016

CARGO A SER SUBSTITUIDO: CHEFIA DE GABINETE

NOME DO OCUPANTE TITULAR: MARIA ELISA ULLMANN DOS SANTOS

MOTIVO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): FERIAS; LICENCA SAUDE; LICENCA CAPACITACAO.

PERIODO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): 01/09/2017 a 19/09/2017; 21/09/2017 a 22/09/2017; 25/09/2017 a 30/09/2017.

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Fundamento Legal: Art. 38, Paragrafo 1°, da Lei 8.112/90 e Decisdo TCU 483/2002.
PROCESSO N°: 23240.00042/2017-70

NOME DO SERVIDOR: JALINE SCHOLTEN LOPES

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCAGCAO
DENOMINACAO DO CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
MATRICULA SIAPE: 1.861.113

REGIME: REGIME JURIDICO UNICO DA LEI 8.112/90

ORGAO DE LOTACAO: CAMPUS PANAMBI

ATO DE DESIGNACAO: PORTARIA N° 0782/2015

CARGO A SER SUBSTITUIDO: COORD. DE GESTAO DE PESSOAS
NOME DO OCUPANTE TITULAR: LEANDRO LUIS NAGORNY
MOTIVO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): FERIAS.

PERIODO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): 21/08/2017 a 01/09/2017.

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Fundamento Legal: Art. 38, Paragrafo 1°, da Lei 8.112/90 e Decisdo TCU 483/2002.
PROCESSO N°: 23240.00042/2017-70

NOME DO SERVIDOR: DIEGO RAFAEL MARTINS

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO
DENOMINACAO DO CARGO: TECNICO EM EDIFICACOES
MATRICULA SIAPE: 2.135.227

REGIME: REGIME JURIDICO UNICO DA LEI 8.112/90

ORGAO DE LOTACAO: CAMPUS PANAMBI

ATO DE DESIGNACAQ: PORTARIA N° 2046/2014

CARGO A SER SUBSTITUIDO: COORD. SETOR DE INFRAESTRUTURA
NOME DO OCUPANTE TITULAR:; ANGELO JUNIOR PALOSCHI
MOTIVO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): LICENCA CAPACITACAO.
PERIODO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): 01/09/2017 a 30/09/2017.

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Fundamento Legal: Art. 38, Paragrafo 1°, da Lei 8.112/90 e Decisdo TCU 483/2002.
PROCESSO N°: 23240.00042/2017-70

NOME DO SERVIDOR: MARILIA WORTMANN MARQUES

CARGO: DOCENTE

DENOMINACAO DO CARGO: PROFESSOR EBTT.

MATRICULA SIAPE: 1.260.323

REGIME: REGIME JURIDICO UNICO DA LEI 8.112/90

ORGAO DE LOTACAO: CAMPUS PANAMBI

ATO DE DESIGNACAQ: PORTARIA N° 0254/2017

CARGO A SER SUBSTITUIDO: COORD. DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
NOME DO OCUPANTE TITULAR: CAROLINE LEUCHTENBERGER
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MOTIVO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): LICENCA GESTANTE
PERIODO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): 01/09/2017 a 30/09/2017.

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Fundamento Legal: Art. 38, Paragrafo 1°, da Lei 8.112/90 e Decisdo TCU 483/2002.
PROCESSO N°: 23240.00042/2017-70

NOME DO SERVIDOR: PEDRO HENRIQUE BASTOS

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO

DENOMINAQAO DO CARGO: TEC. EM TECNOLOGIA DA INFORI\/IACAO
MATRICULA SIAPE: 2.168.317

REGIME: REGIMEJURiDICO UNICO DA LEI 8.112/90

ORGAO DE LOTACAO: CAMPUS PANAMBI

ATO DE DESIGNA(;AO: PORTARIA N° 0899/2015

CARGO A SER SUBSTITUIDO: COORDENADOR CTI

NOME DO OCUPANTE TITULAR: CESAR CARLOS STEINHORST
MOTIVO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): FERIAS.

PERI'ODO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): 11/09/2017 a 25/09/2017.

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Fundamento Legal: Art. 38, Pardgrafo 1°, da Lei 8.112/90 e Decisdo TCU 483/2002.
PROCESSO N°: 23240.00042/2017-70

NOME DO SERVIDOR: VINICIUS BRAGA COMARETTO

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EM EDUCACAO
DENOMINACAO DO CARGO: ASSISTENTE DE ALUNOS

MATRICULA SIAPE: 2.125.466

REGIME: REGIME JURIDICO UNICO DA LEI 8.112/90

ORGAO DE LOTAGAO: CAMPUS PANAMBI

ATO DE DESIGNACAQ: PORTARIA N° 1.774 DE 03/09/2014

CARGO A SER SUBSTITUIDO: COORD. DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL
NOME DO OCUPANTE TITULAR: GRACIELE DOTTO CASTRO
MOTIVO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): FERIAS.

PERIODO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): 11/09/2017 a 25/09/2017.

SUBSTITUICAO REMUNERADA

Fundamento Legal: Art. 38, Pardgrafo 1°, da Lei 8.112/90 e Decisdo TCU 483/2002.
PROCESSO N°: 23240.00042/2017-70

NOME DO SERVIDOR: FELIPE KETZER

CARGO: DOCENTE

DENOMINACAO DO CARGO: PROFESSOR EBTT.

MATRICULA SIAPE: 1.018.733

REGIME: REGIME JURIDICO UNICO DA LEI 8.112/90

ORGAO DE LOTACAOQ: CAMPUS PANAMBI

ATO DE DESIGNACAQ: PORTARIA N° 814/2017

CARGO A SER SUBSTITUIDO: COORD. DO CURSO DE LICENCIATURA EM QUIMICA
NOME DO OCUPANTE TITULAR: ANNA MARIA DEOBALD

MOTIVO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): LICENCA GESTANTE

PERIODO(S) DO(S) AFASTAMENTO(S): 21/08/2017 a 31/08/2017; 01/09/2017 a 30/09/2017.
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P Licencgas tratamento de saude
(fundamento legal: art. 202, 203 e 204 da lei n°8.112/90.)

Més Setembro/2017

Ebé?D'A CRISTIANE SCHMEING L 2140521 | ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 06/09/17 A 07/09/17 0 3727
VANIA NEVES DE OLIVEIRA 2944067 | AUXILIAR EMADMINISTRACKO | 08/09/17 A08/09/17 01 277424
VANIA NEVES DE OLIVEIRA 2944067 | AUXLIAREM ADMINISTRACAO | 11/00/17 A 15/09/17 05 9224
JOSIANE DE OLIVEIRA PILLAR HINNING | 1.030.880 | DOCENTE 110972017 A11/09/2017 | 01 21189
| 15/00/2017 A
CUSTAVO OLIVERA RANCEL 2140614 | ASSISTENTE EM ADMINISTRAGRO | 127 /20 01 15235
26/09/2017 A
SABRINA AZEVEDO WAGNER BENETTI | 2.235.695 | ENFERMEIRO Al 15 3757
CAMILA FLECK DOS SANTOS 2376886 | DOCENTE 27/09/2017A29/09/2017 | 03 3727
JULIA DA ROCHA ARRUDA 1826689 | ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO | 08/00/2017 a08/09/2017 | 01 21654

Acompanhamento de Pessoa da Familia
(Fundamento Legal: art. 83, da Lein®8.112/90.)

ASSISTENTE EM Bruno U dos Santos
MARIAELISAULLWANN DOSSANTOS | 1866804 3 2bticre 18/08/17218/08/17 | 01 2773
ASSISTENTE EM
MARIAELISAULLMANN DOS SANTOS | 1866804 |\ b\ b Bruno U dosSantos | 21/08/17222009/17 | 02 2773
CLAUDIA BORGES DE OLIVEIRALITZ | 1.491.109 E)E(ECRE#\VE\'A Livia B Litz 21/09/17a21/09/17 | 01 13735

D Falta Justificada

CINTIA BEATRIZ GO 2176911 TECNICAEM ENFERMAGEM 3]8258]; | INTEGRAL | PROPRIA SAUDE

MARLI SIMIONATO 1790978 | DOCENTE 05/09/7A \NTEGRAL | PROPRIA SAUDE
05/09/17

TECNICO EM TECNOLOGIA DA | 04/09/17 A

PEDRO HENRIQUE BASTOS 26317 | oo o INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
01/09/2017 A

SABRINA AZEVEDO WAGNER BENETTI | 2.235.695 | ENFERMEIRA DN TAINTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIA
01/09/17 4

ODAIR DAL AGNOL 1815532 | DOCENTE i INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
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BIBLIOTECARIO/

06/09/17 a

MEIO

DEBORA CRISTINA DAENECKE 2164006 | DOROEUREE e TURNO | PROPRIA SAUDE
MANHE
CINTIA BEATRIZ DIEHL GUNTZEL DOS ASSISTENTE EM 06/09/17 3
oS 20181 omisTRAcho e INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
1/09/2017 a
JAUBERT DE CASTRO MENCHIK 2565307 | DOCENTE Haaraiy ® | INTEGRAL  ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
SABRINA AZEVEDO WAGNER BENETTI | 2.235.695 | ENFERMEIRA 82;83%8]; A INTEGRAL | PROPRIA SAUDE
06/09/2017 a o
SIRLEI RIGODANZO KOSLOWSKI 2715085 | DOCENTE o1 INTEGRAL | PROPRIASAUDE
TECNICO EM LABORATORIO - 08/09/2017 a . .
MARCELO VIELMO AFONSO 1877860 | piolo ) oo INTEGRAL | PROPRIASAUDE
MARCIO DOS SANTOS BERGMANN | 2124397 | AUNILIAR EM ADMINISTRAGRO | DO/0%/20072 INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
) 1 08/09/2017 a
MARCIO DOS SANTOS BERGMANN | 2124397 | AUNILIAR EM ADMINISTRAGRO | 0570020072 INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
, TRADUTOR E INTERPRETE DE | 06/09/2017 3 o
ANGELICA POZZER ke | MO0 D072 INTEGRAL | PROPRIASAUDE
) TRADUTOR £ INTERPRETE DE | 08/09/2017 a o
ANGELICA POZZER 200366 || o a1 INTEGRAL | PROPRIASAUDE
' 08/09/2017 a o
MAIARA BERLT 2131789 | ODONTOLOGO oo INTEGRAL | PROPRIASAUDE
08/09/2017 A
SABRINA AZEVEDO WAGNER BENETTI | 2.235.695 | ENFERMEIRA a0t INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
ASSISTENTE EM 12/09/2017 A o
JAMILE RASIA STIEBE 210551 o oTRACho s INTEGRAL | PROPRIASAUDE
' 12/09/2017A | MEIO o
CLAUDIA BORGES DEOLIVEIRALITZ | 1.491.109 | SECRETARIA EXECUTIVA o Ry PROPRIASAUDE
SAMILE MARTEL 2610345 | DOCENTE 05/0972007A 1 \\reGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
05/09/2017
14/09/2017 A o
CRISTIANE SONEGO ROLIM 2280541 | DOCENTE Tona s INTEGRAL | PROPRISAUDE
14/09/2017 A o
VALTER GARABED DE SOUZAMOREIRA | 1.787.749 | ASSISTENTE DE ALUNOS TS/ ANTAINTEGRAL | PROPRIA SAUDE
CINTIA BEATRIZ DIEHL GUNTZEL DOS ASSISTENTE EM 15/09/17 a
oS 201821 omisTrAcho o INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
JOSIANE DE OLIVEIRA PILLAR 15/09/17 a o
A 1030880 | DOCENTE o INTEGRAL | PROPRIA SAUDE
MAIQUEL DIEGO BRAUN 2314905 | [FCNICO EM LABORATORIO- | 15/09/173 %ERlﬁo PROPRIA SAUDE
34, AUTOMACAO 15/00/17
TARDE
TECNICO EM LABORATORIO - | 18/09/17 . .
MARCELO VIELMO AFONSO 1877860 | piolo o INTEGRAL | PROPRIA SAUDE
TRADUTOR E INTERPRETEDE | 01/09/17 o
NICOLE HACK 231912 | MO e INTEGRAL | PROPRIA SAUDE
VANIA NEVES DE OLIVEIRA 2944067 | AUNLIAR EMADMINISTRAGRD | 170717 % | INTEGRAL | PROPRIA SAUDE
JOSIANE DE OLIVEIRA PILLAR /00n7a  MEO U
1030880 | DOCENTE TURNO | PROPRIA SAUDE
HINNING 21/09/17 oty
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19/09/2017 A

SABRINA AZEVEDO WAGNER BENETTI | 2.235.695 | ENFERMEIRA 0o/ AT IR INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
GERDA FERREIRA 1805660 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA %gggg]; 3| INTEGRAL | PROPRIASAUDE
GERDA FERREIRA 1805660 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA gfgggg]; | INTEGRAL | PROPRIA SAUDE
/000178 MEO o
ROSCIELEN MOREIRADEMORAIS | 1895.742 | AUNLIAR EMADMINISTRAGRO | 5020072 TURNO | PRGPRIA SAUDE
TARDE
20920174 | MEIO N
ROSCIELEN MOREIRADEMORAIS | 1895.742 | AUNLIAR EMADMINISTRAGRO | 52/09/2007 @ Tugno | prGPRIA SAUDE
TARDE
2/00/2017a | MEO A
KAROLINE WUNSCH 216611 | AUNLARDEBIBLOTEC 2200720072 TURNO | PROPRIASAUDE
MANHA
, /09174 | MEIO N
ALINE BEATRIZ GERMAND SILVEIRA | 2.123710 | TECNICAEM SECRETARIADO | 22,017 TURNO | PROPRIA SAUDE
TARDE
/ TRADUTOR £ INTERPRETE DE | 22/09/2017 a o
ANGELICA POZZER a6 | [0 o0 | INTEGRAL | PROPRIASAUDE
) TRADUTOR E INTERPRETEDE | 21/09/2017 3 A
ANGELICA POZZER 20036 | o) o072 | INTEGRAL | PROPRIASAUDE
SABRINA AZEVEDO WAGNER BENETTI | 2.235.695 | ENFERMEIRA ]gfgg% d INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
, 27/00/2017a | MEO A
TUANY POHL 2314299 | TECNICO EM CONTABILDADE | 20/90720172URNO | pROPRIA SAUDE
MANHA
VANIA NEVES DE OLIVEIRA 2944067 | AUNLIAR EMADMINISTRAGRD | 221007172 INTEGRAL | PROPRIA SAUDE
ROSCIELEN MOREIRADE MORAIS | 1895.742 | AUNLIAR EMADMINISTRAGRO | S0/00/2007 @ INTEGRAL | PROPRIA SAUDE
JAUBERT DE CASTRO MENCHIK 2565307 | DOCENTE %gfgggg]; 9| INTEGRAL | ACOMPANHAMENTO FAMILIAR
' TRADUTOR E INTERPRETEDE | 26/09/2017 3 A
ANGELICA POZZER a0k | O] o072 | INTEGRAL | PROPRIASAUDE
MARILIAWORTMANN MARQUES | 1260323 | DOCENTE %gfgggg]; 9 | INTEGRAL | PROPRIASAUDE
JENIFER HEUERT KONRAD 1757342 | DOCENTE gfgggg]; 3| INTEGRAL | PROPRIA SAUDE
1 28/00/2017a | MEIO U
ROSCIELEN MOREIRADE MORAIS | 1895742 | AUXILIAR EM ADMINISTRACKO TURNO | PROPRIA SAUDE
/09207
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P Diarias de alimentacao e pousada
(fundamento legal: decreto n® 343, de 19/11/91.)

Afastamentos a Servico
Ndmero: 9/2017 Campus Panambi

Data de gerac¢do: 29/09/2017 Campus Panambi
002115/17 Nome do Proposto: EVERTON LUTZ CPF do Proposto: ***.990.200-**
Cargo ou Fungdo: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - A Servi¢o

Descri¢do Motivo: VIAGEM ACOMPANHANDO OS ALUNOS DOS 3° ANOS DO CURSO TECNICO EM MANUTENGAO E SUPORTE
EM INFORMATICA AO EVENTO PROFISSIONAL DO FUTURO 2017 UNJJUI

Panambi (31/08/2017) ljuf (31/08/2017)
ljui (31/08/2017) Panambi (31/08/2017)
Valor das Diérias: 67.68

002136/17 Nome do Proposto: LUCAS HENRIQUES VISCARDI CPF do Proposto: ***.171.000-**
Cargo ou Funcdo: Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descricdo Motivo: PALESTRA NO Il COM VIVER: INCLUSAO E DIVERSIDADE: DESAFIOS, DISCURSOS E CONTEXTOS

Porto Alegre (03/08/2017) Panambi (05/08/2017)

Panambi (05/08/2017) Porto Alegre (05/08/2017)

Valor das Diarias: 537.50

002191/17 Nome do Proposto: ARISTEU CASTILHOS DA ROCHA CPF do Proposto: *#**.291.880-**
Cargo ou Funcdo: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario
Descricao Motivo: Palestra no Il CONVIVER Inclusdo e diversidade: desafios, discursos e contextos.

Julio de Castilhos (05/09/2017) Panambi (05/09/2017)

Panambi (05/09/2017) Julio de Castilhos (05/09/2017)

Valor das Diérias: 162.68

002192/17 Nome do Proposto: TAMARA ANGELICA BRUDNA DA ROSA  CPF do Proposto: ***.734.510-**
Cargo ou Funcdo: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descricao Motivo: Convocagdo GT de trabalho do NA

Panambi (11/09/2017) Santa Maria (11/09/2017)

Santa Maria (11/09/2017) Panambi (11/09/2017)

Valor das Diérias: 67.68

002194/17 Nome do Proposto: RODRIGO ANTONIO RODRIGUES ALVES ~ CPF do Proposto: ***.361.440-**
Cargo ou Funcdo: ADMINISTRADOR Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento
Descri¢do Motivo: PARTICIPAR DO CURSO DE TESOURO GERENCIAL - 62 EDICAO TURMA A NA ESAF EM PORTO ALEGRE/RS
Panambi (17/09/2017) Porto Alegre (18/09/2017)

Porto Alegre (18/09/2017) Panambi (18/09/2017)

Valor das Didrias: 454.88

002195/17 Nome do Proposto: TUANY POHL CPF do Proposto: ***.531.560-**
Cargo ou Fungdo: TECNICO EM CONTABILIDADE Motivo da Viagem: Nacional - A Servico

Descricao Motivo: DESLOCAMENTO DO PALESTRANTE DO COMVIVER, PROF ARISTEU ROCHA DO CAMPUS DE JULIO DE CASTI-
LHOS ATE O CAMPUS PANAMBI

Panambi (05/09/2017) Julio de Castilhos (05/09/2017)
Julio de Castilhos (05/09/2017) Panambi (05/09/2017)
Valor das Diérias: 0.00
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002196/17 Nome do Proposto: ANA PAULA DOS SANTOS AGERTT CPF do Proposto: ***.265.520-**
Cargo ou Fungdo: AUX EM ADMINISTRACAO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico

Descri¢ao Motivo: DESLOCAMENTO DO PALESTRANTE DO COMVIVER, PROF ARISTEU ROCHA DO CAMPUS JULIO DE CASTILHO
PARA O CAMPUS PANAMBI

Panambi (05/09/2017) Julio de Castilhos (05/09/2017)
Julio de Castilhos (05/09/2017) Panambi (05/09/2017)
Valor das Diarias: 0.00

002211/17 Nome do Proposto: JAUBERT DE CASTRO MENCHIK  CPF do Proposto: ***.277.680-**
Cargo ou Funcdo: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descricdo Motivo: PARTICIPACAO FASE COORDENADORIA DOS JERGS MODALIDADE VOLEIBOL

Panambi (05/09/2017) ljuf (05/09/2017)

ljuf (05/09/2017) Panambi (05/09/2017)

Valor das Diarias: 67.68

002226/17 Nome do Proposto: JAUBERT DE CASTRO MENCHIK CPF do Proposto: ***.277.680-**
Cargo ou Funcdo: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descricao Motivo: Participacao na fase estadual dos JERGS modalidade basquete

Panambi (01/09/2017) Santa Cruz do Sul (02/09/2017)

Santa Cruz do Sul (02/09/2017) Panambi (02/09/2017)

Valor das Diarias: 156.18

002245/17 Nome do Proposto: ALESSANDRO CALLAI BAZZAN  CPF do Proposto: ***.682.580-**
Cargo ou Fun¢do: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - Convocagdo
Descri¢ao Motivo: Participagdo reunidao CODIR.

Panambi (11/09/2017) Santa Maria (11/09/2017)

Santa Maria (11/09/2017) Panambi (11/09/2017)

Valor das Diérias: 84.93

002282/17 Nome do Proposto: ALINE MACHADO CPF do Proposto: ***.438.800-**
Cargo ou Fungdo: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico

Descricdo Motivo: Viagem a Passo Fundo para acompanhar alunos do curso técnico em quimica 1 ano para participar de visita
técnica na Universidade de Passo Fundo.

Panambi (14/09/2017) Passo Fundo (14/09/2017)
Passo Fundo (14/09/2017) Panambi (14/09/2017)
Valor das Diérias: 67.68

002283/17 Nome do Proposto: LAURA BEATRIZ DA SILVA SPANIVELLO CPF do Proposto: ***.044.480-**
Cargo ou Fun¢do: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descricdo Motivo: Visita ao Descubra UFSM - 2017

Panambi (15/09/2017) Santa Maria (15/09/2017)

Santa Maria (15/09/2017) Panambi (15/09/2017)

Valor das Diérias: 67.68

002294/17 Nome do Proposto: ABEL BEMVENUTI CPF do Proposto: ***.780.200-**
Cargo ou Fun¢do: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descricdo Motivo: Visita & Universidade de Passo Fundo UPF com turmas TQI e Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas.
Panambi (14/09/2017) Passo Fundo (14/09/2017)

Passo Fundo (14/09/2017) Panambi (14/09/2017)
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Valor das Diérias: 67.68

002299/17 Nome do Proposto: CARLA LUCIANE KLOS SCHONINGER CPF do Proposto: ***.026.570-**
Cargo ou Fun¢do: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descricdo Motivo: VISITA AO DESCUBRA A UFSM - 2017

Panambi (15/09/2017) Santa Maria (15/09/2017)

Santa Maria (15/09/2017) Panambi (15/09/2017)

Valor das Diérias: 67.68

002322/17 Nome do Proposto: ALESSANDRO CALLAI BAZZAN CPF do Proposto: ***.682.580-**
Cargo ou Fun¢do: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario
Descri¢do Motivo: PARTICIPAR DO DEBATE “A EDUCACAO NO DESENVOLVIMENTO REGIONAL” CONFORME CONVITE ANEXO
Panambi (17/09/2017) Porto Alegre (18/09/2017)

Porto Alegre (18/09/2017) Panambi (18/09/2017)

Valor das Diérias: 359.88

002401/17 Nome do Proposto: DENISE SKREBSKY MELLO ~ CPF do Proposto: ***.547.830-**
Cargo ou Fungdo: CONTADOR Motivo da Viagem: Nacional - Treinamento
Descricdo Motivo: Capacitacdo ESAF - Contabilidade Publica cfe anexo

Panambi (24/09/2017) Porto Alegre (26/09/2017)

Porto Alegre (26/09/2017) Panambi (26/09/2017)

Valor das Diarias: 489.36

002480/17 Nome do Proposto: SYLVIA MESSER CPF do Proposto: ***.128.920-**
Cargo ou Funcdo: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico

Descricdo Motivo: LEVAR OS ALUNOS DO PROEJA PARA APRESENTAR TRABALHO NO SALAO DO CONHECIMENTO DA UNYUI
Panambi (25/09/2017) ljuf (25/09/2017)

ljuf (25/09/2017) Panambi (25/09/2017)

Valor das Didrias: 0.00

002512/17 Nome do Proposto: MARCIA SCHOLTEN PRASS  CPF do Proposto: ***.650.070-**
Cargo ou Funcdo: ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢EO Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario

Descricdo Motivo: PARTICIPACAO NO SEMINARIO REGIONAL DE FORMAGCAO E QUALIFICAGAO DE DIRIGENTES DE COOPERATI-
VAS DE AGRICULTURA FAMILIAR PROMOVIDO PELA EMATER/RS EM SANTO AUGUSTO

Panambi (28/09/2017) Santo Augusto (28/09/2017)
Santo Augusto (28/09/2017) Panambi (28/09/2017)
Valor das Diarias: 0.00

002545/17 Nome do Proposto: JENIFER HEUERT KONRAD  CPF do Proposto: ***.957.070-**
Cargo ou Fungdo: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario
Descricdo Motivo: PARTICIPAR DA VIII MEPT - MOSTRA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Panambi (29/09/2017) Julio de Castilhos (29/09/2017)

Julio de Castilhos (29/09/2017) Panambi (29/09/2017)

Valor das Didrias: 0.00

002546/17 Nome do Proposto: LUCILENE LOSCH DE OLIVEIRA CPF do Proposto: ***.652.430-**
Cargo ou Fun¢do: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario
Descricdo Motivo: PARTICIPAR NA VIl MEPT MOSTRA DA EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Panambi (29/09/2017) Julio de Castilhos (29/09/2017)

Julio de Castilhos (29/09/2017) Panambi (29/09/2017)
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Valor das Diarias: 0.00

002547/17 Nome do Proposto: LUCILENE LOSCH DE OLIVEIRA CPF do Proposto: ***.652.430-**
Cargo ou Fun¢do: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario
Descricdo Motivo: PARTICIPAR NA VI MEPT - MOSTRA DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Panambi (30/09/2017) Julio de Castilhos (30/09/2017)

Julio de Castilhos (30/09/2017) Panambi (30/09/2017)

Valor das Diarias: 0.00

002568/17 Nome do Proposto: VERSIERI OLIVEIRA DE ALMEIDA CPF do Proposto: ***.178.310-**
Cargo ou Fun¢do: NUTRICIONISTA-HABILITACAO Motivo da Viagem: Nacional - Encontro/Seminario
Descricdo Motivo: Seminario Regional de Cooperativas da Agricultura Familiar.

Panambi (28/09/2017) Santo Augusto (28/09/2017)

Santo Augusto (28/09/2017) Panambi (28/09/2017)

Valor das Diarias: 0.00

002608/17 Nome do Proposto: SANDRO BORBA POSSEBON CPF do Proposto: ***.355.840-**
Cargo ou Fungdo: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descricdo Motivo: PARTICIPAR DA FORMATURA DO CURSO TECNICO EM AGRONEGOCIOS EAD - POLO SAO BORJA
Panambi (29/09/2017) Sdo Borja (29/09/2017)

Sdo Borja (29/09/2017) Panambi (29/09/2017)

Valor das Diarias: 67.68

002649/17 Nome do Proposto: ROSCIELEN MOREIRA DE MORAIS ~ CPF do Proposto: ***.930.410-**
Cargo ou Funcdo: AUX EM ADMINISTRACAO Motivo da Viagem: Nacional - A Servico
Descricdo Motivo: Pericia médica, agendada pela reitoria em Santa Maria

Panambi (02/10/2017) Santa Maria (02/10/2017)

Santa Maria (02/10/2017) Panambi (02/10/2017)

Valor das Diérias: 0.00
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P Relacdo de pagamentos efetuados pela unidade

33901414 | DIARIAS NO PAIS 158505 INSTFE, FARROUPILRA/CAMPUS Movimento R (fem |, 5, 349872 224935
PANAMBI Informacdo)
58505 INST.FE. FARROUPILHA/CAMPUS MovimentoRS (lem | 10 o0 | son0nn | ss000
PANAMBI Informagdo)
33901801 | BOLSAS DE ESTUDO NO PAIS _
03383127060 | MARCIO ROBERTO BOTON Movimento RS (tem | 4, 300,00 300,00
Informacdo)
01845394046 EDERSON BASTIANI Movimento R$ (fem |4 810,81 0,00
33902001 | AUXILIO A PESQUISADORES Informagdo)
1557367500105 | CIDADES EM PAGINAS LTDA - ME Movimento R$ (lem | ¢ 5
Informacdo)
CV MALFATTI COMPONENTES Movimento R (Item
1935192000182 | oo o formageo) 0,00 0,00 82,00
DR COMERCIO DE MATERIAIS Movimento R$ (Item
14223355000140 ELETRICOS LTDA - ME Informacdo) 0.00
1350250400180 | DREI K ELETROELETRONICA LTDA- £pp | Movimento RS (fem o o 0,00 190,00
MATERIAL ELETRICO E Informagdo)
33903026 erponico : :
1951000174 | JUMES MATERALDE CONSTRUCAD | MovimentoR$ (tem | o o 1635
LTDA- EPP Informagdo)
1957100200169 | RG COMERCIO E MATERIAIS EIRELI - Mg | MOvimento Ré (item |- o 266,80
Informacdo)
sg770i0001as | WLUNPOAUTOMACKOEELETRICA | MovimentoRS (tem o o 010
EIRELI - EPP Informagdo)
DIARIAS A COLABORADORES INST FE.FARROUPILHA/CAMPUS Movimento RS (Item
33903602 cyenuAIS NO PAIS 158505 PANAMBI Informacio) 0,00 0,00 237,50
55213596053 ANA LUCIA MOREIRA MOHR Movimento RS (tem | 4 5, 1.000,00 0,00
Informacdo)
SERVICO DE SELECAO E Movimento R$ (Item
0628 | oe e 00417229909 BENDRIGO ZANFIR fomagio) 0,00 133334 0,00
02097498060 BETTIELI BARBOZA DA SILVEIRA Movimento RS (lem |, ccc 7o)
Informacdo)
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Movimento R$ (Item

03049425024 CAMILE BATALHA TONON ! 0,00 2.166,67 0,00
Informacdo)
MARCIO RODRIGUES DE Movimento R$ (Item
00223903086 UASCONCELLOS formagko) 0,00 666,67 0,00
76894177015 MONICA DESSBESELL CASTRO Movimento R$ (lem |, 500,00 0,00
Informacdo)
o iaeasannisa | VIS0 FRANCISCOSIVERAR CALTDA | Movimento RS hem ) o e | g0 000
- ME Informacdo)
1573675000105 | CIDADES EM PAGINAS LTDA - ME Movimento R$ (item | ; ¢33 1
Informacdo)
LOCACAO DE MAQUINASE | 0136407000103 | CRIATIVA CORTINAS LTDA - EPP Movimento R (Iem | 79 70 | 0,00 5.068,94
33903912 Informacdo)
EQUIPAMENTOS FRED WEST PRESTADORA DE SERVICOS | Movimento R$ (It
ovimento em
0581897000148 | fomagio) (4.222,09)
9310183000019 | RV OLIVEIRA & FILHO LTDA - ME Movimento R§ (item | ¢, 4, 0,00 0,00
Informacdo)
Movimento R$ (Item
0536750800146 | PERSIASUL PERSIANAS LTDA - ME ! (2.000,00)
Informacdo)
EXTINCHAMA EXTINTORES BR 287 Movimento R$ (Item
MANUT. £ CONSERV. OBAZ76STO00193 | o~ nformageo) (539,000 | 95030
33903917 | DE MAQUINAS E :
EQU|PAMENTOS 0799156000196 PREVALE EQUIPAMENTOS DE INCENDIO | Movimento R$ (Item 0.00 127400 0.00
LTDA- EPP Informacdo) ' o '
FORNECIMENTO DE Movimento R$ (Item
300341 | e 1300277500186 | ELENIR SCHNEIDER - ME formageo) 2239066 | 4213135 | 32.88361
33903943 | 2ChvICO5 DEENERGIA 9198234800187 | HIDROELETRICA PANAMBI S A Movimento RS (Hem |y o) 01 11941200 | 1741831
ELETRICA Informacdo)
SERVICOS DE AGUAE COMPANHIA RIOGRANDENSE DE Movimento R$ (Item
EECIECTY I it 2802784000190 | ¢, et Coneu formagdo) 715,67 0,00 1.654,90
EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOSE | Movimento R$ (Item
13003947 EEAR\QES:LDECOMUNKACAO 34028316002661 TELEGRAFOS Informagdo) 1.415,46 0,00 0,00
o60gs27a0001g3 | ICHETURBO PROVEDOR DE INTERNET | Movimento RS (hem | o o 641000 000
EIRELI Informacdo)
4043254000147 | CLARO S.A Movimento R$ (tem |, 69,65 69,65
SERVICOS DE Informagdo)
33903958 TeLEcomunicacoes Movimento RS
76535764000143 | OI'S A. - EM RECUPERACAQ JUDICIAL ovimento RS ([tem 1 o 1.265,82 1.265,82

Informacdo)
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Movimento R$ (Item

09188235000123 | COSTA BEBER TRANSPORTES LTDA - EPP ! 356096 | 136032 0,00
FRETES E TRANSPORTES DE Informagdo)
33903974
ENCOMENDAS 300083160026¢1 | EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOSE | Movimento RS (fem | o o
TELEGRAFOS Informacdo) '
PORTALSUL EMPRESA DEVIGILANCIA | Movimento R$ (Item
VIGILANCIA OSTENSIVA/ 03994920000160 S/5 |TDA - EPP informacio) 0,00 30.086,85 11.993,39
33903977 | MONITORADA SECURISYSTEM SISTEMAS DE Movimento R$ (It
RASTREAMENTO ovimento R (tem
0541161000106 | 1 ONITORAMENTO - EIREL - EPP Informagio) 0,00 0.00 42,00
MERCOSERVICE PRESTACAO DE Movimento R$ (Item
0453554000170 | cpoycoc iz o fomagio) 2011096 | 3862515 | 1650834
33903978 | LIMPEZAE CONSERVACAO | 1404094800185 | SANDRO BORGES DA ROSA - EPP m%vrlrn;aegg)ms(nem 239400 | 0,00 0,00
o33003a0001g0 | SERVIOESTE SOLUCOESAMBIENTAIS | Movimento RS (hem | oo co |53 »
LTDA Informacdo)
SERV. DE APOIO ADMIN., Movimento R$ (Item
390979 | eevico topraacions, | C0699198000100 | DIONEIAACORCI MINUZZI - W fomagdo) (1258850) | 1510353 | 3.805,13
SERVICOS DE COPIAS ovimento RS lem
33903983 | E REPRODUCAO DE 92732676000198 | COPIADORAS ASTORIA LTDA - ME formacio) 0,00 261670 1.958,56
DOCUMENTOS ¢
33903990 | 2ERVICOSDEPUBLICIDADE 1 4059105000145 | WaM PUBLICIDADE LTDA - EPP Movimento R$ (item | o, 5,
LEGAL Informacdo)
SERVICOS DE PUBLICIDADE Movimento R$ (ltem
0992 | ermoNAL 01527405000145 | W&M PUBLICIDADE LTDA - EPP formaio) 0,00 166,24 15,70
CONTRIBUICAO P/ O PIS/ INST.FE.FARROUPILHA/CAMPUS Movimento R$ (Item
0712 oy 158505 AAM fomagio) 0,00 6,99 6,99
33904801 | AUXILIO A PESSOAS FISICAS | 01617831042 VERSIERI OLIVEIRA DE ALMEIDA m%vr'r?aegatg)m“tem 0,00 249850 0,00
SERVICO DE SELECAQ E ESCOLA DE ADMINISTRACAQ Movimento R$ (Item
33913948 | ReINAMENTO 170009 FAZENDARIA Informagio) (6.000,00)
13013090 | SERVICOS DEPUBLICDADE ., EMPRESA BRASIL DE COMUNICACRO | Movimento RS ftem | 50
LEGAL SA Informacdo)
CONTRIB.PREVIDENCIARIAS- COORD.GERAL DE ORCAMENTO, Movimento R$ (Item
33914718 GEavICOS DE TERCEIROS 210001 FINANCAS E CONTAB. Informacio) (33) 123334 0,00
33903916 | MANUTENCAO E CONSERV. 1 50301077000103 | CRIATIVA CORTINAS LTDA - EPP Mavimento RS (ltem (729,70)

DE BENS IMOVEIS

Informacdo)
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Movimento R$ (Item

1684355800179 | RS DEDETIZACAO LTDA- ME ! (0,80)
Informacdo)
33903978 | LIMPELAE CONSERVACAO VIP SUL SERVICOS E TERCEIRIZACAO | Movimento RS (It
ovimento em
1368207000135 | fomagio) 571,74 (571,74)
COLECOES E MATERIAIS PANDORA IMPORTADORA, Movimento R$ (ltem
905218 | oo (0GRAFICOS 0754439100054 | £xp0RTADORA £ DISTRIBUIDORADE LIV | Informacio) (48.29)
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS CASINOX COMERCIO DE ARTEFATOS DE | Movimento R$ (ltem
MI0528 ey aTUREA INDUSTRIAL | 2201716000132, o 1 TDA - b Informacio) 2.586,00
1905234 | MAQUINAS, UTENSILIOSE 1 151519000145 | DIGISERVI TRADING LTDA- ME Mavimento RS (ltem (1988,88)

EQUIPAMENTOS DIVERSOS

Informacdo)
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BOLETIM DE SERVICO

(Lei N.° 4.965, de 05/05/66)

N°: 09/2017 | SETEMBRO DE 2017

INSTITUTO
FEDERAL

Farroupilha

Rua Esmeralda, n © 430 - Faixa Nova - Camobi
Santa Maria - Rio Grande do Sul/RS - Tel.: (55) 3218.9800
iffarroupilha.edu.br



