MINISTERIO DA EDUCAC}AO

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
REITORIA

EDITAL N° 089/2021, DE 06 DE ABRIL DE 2021

PROCESSO DE SELEGAO DE SERVIDORES DO IFFAR PARA AFASTAMENTO
INTEGRAL PARA QUALIFICACAO - SELECAO 2021/

O PRO-REITOR DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA, no uso de
suas atribui¢cdes, torna publico o processo de sele¢cdo de servidores do IFFar para
afastamento integral para qualificagao — selegao 2021/I.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital regra o processo de selegdo de servidores do Instituto Federal
Farroupilha (IFFar) para acdo de desenvolvimento enquadrada como afastamento
integral para qualificagcdo em programas de pds-graduacao stricto sensu (mestrado e
doutorado) e pés-doutorado no Pais e no exterior, em conformidade com a Resolug¢ao
CONSUP N° 057/2020 — IFFar; Lei N° 8.112/1990; Lei N° 11.091/2005; Lei N°
12.772/2012; Decreto n° 91.800/85; e Decreto n° 9.991/2019.

1.2 O processo de selegdo sera executado conforme o cronograma constante no
Anexo I.

1.2.1 A liberagao dos servidores se efetivara, no interesse da Administragdo, durante o
1° semestre letivo de 2021, apds autorizacado da Direcdo Geral Campus/Reitoria, e a
expedicdo da portaria de concessdo pelo Gabinete da Reitoria, cumpridos os
requisitos legais e institucionais para a concessao.

1.2.2 No caso de afastamento de docentes, se a Direcdo Geral do Campus atestar que
o afastamento n&o acarretara em prejuizos ao andamento das aulas no Campus,
durante o semestre letivo, podera autoriza-lo de forma imediata, cumpridos os
requisitos legais e institucionais para a concessao.

1.3 Os servidores participantes do Programa Institucional de Incentivo a Qualificagao
Profissional em Programas Especiais (PIIQPPE), regulamentado pela Resolugdo Ad
Referendum CONSUP N° 011/2020, do Instituto Federal Farroupilha, bem como
servidores que realizam agdo de desenvolvimento em servigo, a saber, Mestrado
Interinstitucional (Minter), Doutorado Interinstitucional (Dinter) e Mestrado Profissional
em Educacédo Profissional e Tecnolégica em Rede Nacional (ProfEPT), ndo poderao
participar deste processo de selegao.

1.4 Pelo art. 96-A da Lei N° 8.112/1990 o servidor podera, no interesse da
Administracido, e desde que a participacdo ndo possa ocorrer simultaneamente
com o exercicio do cargo ou mediante compensacéo de horario, afastar-se do
exercicio do cargo efetivo para participar em programa de pds-graduacgao stricto
sensu. Neste caso, ha de se verificar a incompatibilidade entre o exercicio das
atribuicbes do cargo com o curso de pos-graduagao stricto sensu, que se
verificara nos seguintes termos:
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1.4.1 Para o servidor-estudante, a regra geral € a concessado de horario especial de
estudante, previsto no art. 98 da Lei N° 8.112/90 e art. 33 da IN MPDG N° 2/2018, que
devera ser concedido aos servidores que nao excederem 10 horas semanais de
atividades académicas no curso ao qual encontra-se vinculado, conforme limite
estabelecido para compensacao pelo art. 12 da IN MPDG N° 2/2018.

1.4.2 O servidor-estudante que possui atividades diarias de estudo ou carga horaria de
estudo excedentes do limite de compensacéo, faz jus a possibilidade do afastamento
integral dentro das vagas disponibilizadas para esta concessao.

1.5 O projeto de pesquisa a ser desenvolvido durante esse tipo de afastamento devera
estar alinhado a area de atribuicdo do cargo efetivo ou a area de competéncias da sua
unidade de exercicio (Art. 22, § 3° do Decreto n°® 9.991/2019).

2. DOS REQUISITOS

2.1 A participagdo do servidor esta condicionada ao atendimento dos seguintes
requisitos:

a) Os afastamentos para realizagdo de programas de mestrado e doutorado
somente serdo concedidos aos servidores ftitulares de cargos efetivos no
respectivo 6rgao ou entidade ha pelo menos 03 (trés) anos para mestrado e 04
(quatro) anos para doutorado, incluido o periodo de estagio probatério, e que
nao tenham se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares para
gozo de licenga capacitagdo ou com fundamento neste artigo nos 02 (dois) anos
anteriores a data da solicitagado de afastamento. (Art. 96-A, §2° da Lei 8.112/90);

b) Os afastamentos para realizagdo de programas de pos-doutorado somente
serao concedidos aos servidores titulares de cargos efetivos no respectivo 6rgao
ou entidade ha pelo menos 04 (quatro) anos, incluido o periodo de estagio
probatério, e que ndo tenham se afastado por licenca para tratar de assuntos
particulares ou com fundamento neste artigo, nos 04 (quatro) anos anteriores a
data da solicitagdo de afastamento. (Art. 96-A, §3° da Lei 8.112/90);

c) O servidor Docente podera afastar-se independentemente do tempo de
ocupacgéao do cargo, conforme Art. 30, §2° da Lei N° 12.772/2012;

d) Os servidores beneficiados pelos afastamentos previstos nos §1°, §2° e §3°
do artigo 96-A da Lei N° 8.112/90 terdo que permanecer no exercicio de suas
fungcbes, apdés o seu retorno, por um periodo igual ao do afastamento
concedido.

e) Comprovar que o horario ou o local do programa de pds-graduagao stricto
sensu ou pos-doutorado, em instituicdo de ensino no Pais ou no exterior,
inviabiliza o cumprimento da jornada semanal de trabalho do servidor, nao
podendo a qualificagdo ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo ou
mediante compensagao de horario, devendo também ser considerado o tempo
de deslocamento do servidor;

f) Comprovar que a agao de desenvolvimento esta prevista no PDP 2021 do
IFFar, através de declaracédo que sera emitida pelas CGPs de cada Unidade;
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g) Comprovar a compatibilidade da area de concentragdo de estudos proposta
com as prioridades pedagogicas ou administrativas das areas dos cargos e
ambientes organizacionais;

h) Comprovar que os programas e cursos de pos-graduagcdo nacionais sejam
recomendados pela CAPES;

i) Participar deste processo de selegao, sendo que quando da participacédo em
pos-graduacgédo stricto sensu (mestrado e doutorado) deve contemplar a
elevacao da escolaridade;

j) Para a carreira técnico-administrativo em educacado sera permitido que o
servidor concorra no edital de afastamento integral, sem elevagcdo da
escolaridade, desde que comprove que ja possui incentivo a qualificacao indireto
e nao usufruiu anteriomente de afastamento integral para realizagado da referida
qualificacéao;

k) Ingressar como aluno regular em curso, na modalidade presencial, de
programa de pos-graduacéo stricto sensu ou em pos-doutorado;

I) Realizar inscrigdo o envio da documentacdo de forma a contemplar os
requisitos e critérios, conforme solicitado no item 5 deste Edital.

3. DOS CRITERIOS ELIMINATORIOS

3.1. Por constituirem critérios de natureza eliminatéria, os servidores que nao
atenderem aos requisitos previstos no item 2.1, até o ultimo dia das inscrigbes, nao
terdo suas inscricbes homologadas, sendo eliminados da fase avaliativa do presente
processo seletivo.

4. DAS VAGAS E DURAGAO DOS AFASTAMENTOS

4.1 Para este processo de selegdo estdo destinadas as vagas autorizadas pelas
respectivas Unidades do IFFar, descontadas as concessdes de afastamento integral
para qualificagdo em andamento, conforme o Quadro de Vagas (Anexo Il). Para os
servidores docentes foi, ainda, observado o limite legal estabelecido para a
contratagcdo total de professores substitutos da Unidade (20% para licengas e
afastamentos previstos em lei).

4.2 De acordo com a legislagdo vigente, a duragao do periodo do afastamento integral
para qualificacdo sera de até:

I- 48 (quarenta e oito) meses para doutorado;
lI- 24 (vinte e quatro) meses para mestrado;
Ill- 12 (doze) meses para pds-doutorado.

4.3 Em nenhuma hipotese, o periodo de afastamento do Pais podera exceder 4 anos
consecutivos, mesmo nos casos de prorrogagao.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
PRO REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL



MINISTERIO DA EDUCAC}AO

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
REITORIA

4.4 E vedada a prorrogacdo do afastamento por prazo que ultrapasse os limites
estabelecidos no item 4.2.

5. DA INSCRIGAO

5.1. A inscricdo deve ser realizada no periodo de 06 a 26 de abril de 2021, através
do e-mail da Coordenagao de Gestdo de Pessoas (CGP) da Unidade de lotagao atual
do servidor.

5.2. Para efetuar a inscrigdo, o servidor deve enviar e-mail com a seguinte
documentacgéo, em arquivo pdf:

a) Formulario de inscricdo, com ciéncia da Chefia Imediata e da Dire¢cao Geral
da Unidade de lotacdo, conforme o Anexo lll deste Edital. Para isso o servidor
deve preencher, imprimir e assinar o formulario, encaminhando para
preenchimento dos demais envolvidos; ou o formulario podera ser copiado e
cadastrado como documento, pelo servidor interessado, do Médulo SIPAC do
SIG e assinado eletronicamente por todos;

a.1) Caso o arquivo seja assinado pelo SIG, cabe ao servidor interessado
baixar o arquivo e juntar aos documentos que enviara por e-mail;

a.2) O servidor em situagéo de exercicio provisorio em outra Unidade, deve
solicitar ciéncia dos respectivos Chefes e Diretores, tanto na Unidade de
exercicio como na de lotagao.

b) Declaragdo de compatibilidade da area de concentracdo de estudos proposta
com as atividades exercidas no cargo e ambientes organizacionais, através do
Decreto 5.824/2006 e/ou classificacdo das Areas do Conhecimento da CAPES,
conforme o Anexo IV deste Edital que sera objeto de analise pela comissédo de
avaliagdo como condi¢cdo para homologacéo da inscricdo.A declaragédo pode ser
preenchida, impressa e assinada, para posterior scaneamento; ou criada como
documento no Modulo SIPAC e assinada eletronicamente, cabendo ao servidor
interessado baixar o arquivo para constar na documentacao de inscrigao.

c) Comprovante de matricula do curso do programa de pods-graduagao stricto
sensu referente ao 1° semestre letivo de 2021;

c.1) Para pd6s-doutorado, comprovante de aceite da instituicdo/programa de
pos-doutorado/supervisor/orientador.

d) Matriz curricular do curso do programa de poés-graduacéo stricto sensu
(mestrado e doutorado). Em caso de inexisténcia de matriz curricular, o servidor
deve entregar declaragdo negativa emitida pela coordenagdo do programa de
que O curso ndo possui esse documento e entregar documentagao
comprobatéria com a relagdo das disciplinas obrigatérias e optativas ofertadas
pelo curso;

e) Documento comprobatério de que o programa de pos-graduagéao stricto sensu
€ recomendado pela CAPES (conceito do curso) expedido pela coordenagao do
programa ou ficha com informag&o de que o curso € recomendado pela CAPES,
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incluindo a situagao de reconhecimento junto ao CNE/MEC e em funcionamento.

A consulta deve ser realizada na Plataforma Sucupira através do
https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/;

link:

e.1) Para curso de programa de pés-graduacgao stricto sensu no exterior €
necessario apresentar documento comprobatério equivalente ao
reconhecimento estabelecido no respectivo Pais.

e.2) Para pés-doutorado no Brasil, documento comprobatério de que o
supervisor/orientador integra programa de pds-graduacao stricto sensu e o
programa é recomendado pela CAPES, reconhecido junto ao CNE/MEC e
em funcionamento.

e.3) Para pds-doutorado no exterior, € necessario apresentar documento
comprobatério equivalente ao reconhecimento estabelecido no respectivo
Pais.

f) Declaragdo de incompatibilidade do curso com exercicio das atribui¢des do
cargo na sua jornada de trabalho na sua Unidade de exercicio. Para fins de
comprovacéao, deve entregar o seguinte documento:

f.1) A declaragdo da coordenagdo do programa de pos-graduagao stricto
sensu que comprove a incompatibilidade do exercicio das atividades do
cargo com o curso de qualificagdo almejado. Caso a coordenagao do
programa n&o fornega tal declaracdo, o servidor deve apresentar a
negativa emitida pela coordenagao do programa;

f.1.1) A declaragao deve especificar:

"1 Carga horaria diaria destinada as disciplinas do curso e
demais atividades presenciais vinculadas ao programa
de pds-graduacao;

[J  Grade de horario com as disciplinas;
'] Carga horaria total semanal.
f.2) O servidor também pode apresentar os seguintes documentos:

f.2.1) Cépia do Plano de Trabalho, com discriminacdo da carga
horaria diaria e semanal, aprovado pelo orientador e/ou coordenacgao
do curso;

f.2.2) Declaragdo do orientador de atividades presenciais, com
discriminagdo da carga horaria diaria e semanal, com ciéncia da
coordenagdo do curso, como: capacitacao didatica, atuacao em
atividades de cursos de graduacao (aulas teoricas e praticas,
seminarios, orientacao de grupo de estudo; aplicagao de provas,
supervisao e/ou co-orientacao de estudantes, estagiarios, TCC,
monografia, tutorias, atividades de projeto de ensino, pesquisa e
extensao, viagens didaticas/técnicas, atividade de campo,
elaboracao de material didatico, elaboracao de relatorios).
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f.2.3) Se para a participagdo no curso de pos-graduagao stricto
sensu ou pos-doutorado em outra localidade nao houver
necessidade de mudanca de domicilio do servidor, o deslocamento
entre o enderego cadastrado no seu assento funcional SIAPE e a
instituicdo pode estar incluso no computo das horas semanais para
comprovacgao.

] E de responsabilidade do servidor a atualizagdo do seu
enderec¢o no assento funcional, junto a CGP da Unidade.

f.3) Para curso de programa de pos-graduagao stricto sensu realizado no
exterior € necessario comprovante de matricula, grade de horario e
documentos que comprovem a realizagao das atividades no exterior.

f.4) Para pos-doutorado, é necessario apresentar copia do Plano de
Trabalho detalhado, incluindo o Projeto de Pesquisa. Também, devera
constar aprovacdo pelo professor orientador/supervisor e/ou
orgao/setor/colegiado competente na instituigéo.

f.4.1) No Plano de Trabalho deve constar o detalhamento de todas
as atividades a serem desenvolvidas pelo pds-doutorando, com
justificativa e cronograma de execugdo. Também, deve conter
atividades que contribuam com a pds-graduacgdo, graduacédo e
demais programas e atividades de ensino, pesquisa e extenséo.

f.4.2) O Projeto de Pesquisa deve estar obrigatoriamente incluido no
Plano de Trabalho.

g) Planilha de Classificagdo — Anexo da Resolugdo CONSUP N° 057/2020 —
preenchida com a pontuacao pretendida.

h) Copias scaneadas e legiveis de documentos comprobatorios, para fins de
pontuacao, devidamente numerados conforme a Planilha de Classificacao.

h.1) Para os itens de N° 1, 2, 3, 4, 5 e 18 da Planilha de Classificacdo o
servidor deve indicar a pontuacdo pretendida e apresentar relagéo
nominal dos documentos a serem considerados, podendo encaminhar a
documentacdo comprobatéria, no entanto, a verificacdo destes itens
sera realizada pela CGP da Unidade de lotac&o a partir da consulta (Lei
N° 13.762/2018);

h.2) A pontuagdo a ser considerada pela Comissado de Avaliagdo de
cada Unidade estara de acordo com os critérios constantes na Planilha
de Classificacdo, bem como no Guia de Eventos, Cerimonial e Protocolo
da Rede Federal de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
(http://portal.mec.gov.br/setec-secretaria-de-educacao-profissional-e-
tecnologica/publicacoes?id=12503);

h.3) Nos itens em que a pontuagdo € concedida em fungdo de periodo
minimo de exercicio da atividade, ha a necessidade de comprovacédo do
inicio (com Portaria ou Ordem de Servico de nomeacéo) e do fim deste
exercicio (com Portaria ou Ordem de Servigco de exoneragdo, desde que
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nao haja designacdo do periodo da atividade na Portaria ou Ordem de
Servico de nomeagdo). Caso a atividade ainda esteja sendo
desempenhada pelo servidor, deve ser entregue declaragdo da chefia
imediata, informando o exercicio atual e sem interrupcdo desde a
nomeacao.

h.4) Nao é possivel deferir pedidos de pontuagdo cujo documento
comprobatério, embora de acesso ao publico ou cadastrado nos dados
funcionais do servidor, ndo esteja indicado para pontuagdo no item
especifico da Planilha de Classificag&o.

h.5) Para fins de pontuacdo, o documento que o servidor indicar para
pontuagdo em um item da Planilha de Classificagdo nao sera
reconsiderado e remanejado para pontuar em outro item.

“ ”

5.3 Os requisitos constantes no item 5.2 e nas alineas de até “h”, sdo de carater
eliminatdrio, inclusive o envio de todos os arquivos em pdf para que sejam inclusos no
processo de selecéo.

5.4 A documentagao enviada para inscricao € de inteira responsabilidade do servidor,
devendo atentar-se para que os arquivos estejam perfeitamente legiveis.

5.5 Cabe as CGP’s das Unidades do IFFar:

5.5.1 Solicitar abertura de processo referente a selecdo para afastamento
integral para qualificagdo 2021/l, juntando todas as inscricbes e documentagao
pertinentes recebidas dos candidatos via e-mail, constituindo um processo por
categoria (Docente e TAE);

5.5.2 Anexar aos processos a declaragcdo sobre o planejamento da agao de
desenvolvimento (afastamento Integral) no PDP 2021 do IFFar;

5.5.2 Conferir o item 3 do Formulario de inscricdo (Anexo lll), o que pode ser
realizado através de cadastro de documento no SIPAC, autenticado via sistema;

5.5.3 Receber as inscrigcbes, recurso(s) e pedido de vistas, fazendo o
encaminhamento a Comissao de Avaliacdo da Unidade;

5.5.4 Apos a publicacdo do edital referente a lista definitiva de inscritos, a partir
da solicitacdo da Comissao de Avaliagcao, informar acerca dos itens de N° 1, 2,
3, 4, 5 e 18 da Planilha de Classificagao.

56 A PRDI, as CGP’s e a Comissdao de Avaliagdo de cada Unidade ndo se
responsabilizardo por solicitagdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem
técnica, falha de comunicagao, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio
dos documentos.

6. FASES E AVALIAGAO DO PROCESSO DE SELEGAO

6.1 As fases deste processo de selegao estao divididas em: Fase 1, Fase 2 e Fase 3
(Anexo I).

6.2 A habilitagdo em cada fase autorizara o servidor a prosseguir no certame.
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6.3 Cada Unidade do IFFar ira constituir, por meio de portaria, sua Comissdo de
Avaliagao, a qual conduzira o presente processo de selecao.

a) A Comisséao de Avaliagao sera composta da seguinte forma:

a.1) Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD), no caso de
afastamentos requeridos por docentes;

a.2) Comissao Interna de Supervisdo (CIS), no caso de afastamentos
requeridos por TAEs.

b) E de responsabilidade da Comiss&o de Avaliagdo:

b.1) Receber o processo eletrébnico da CGP da respectiva Unidade e
cumprir as atividades descritas em cada fase do item 7 deste Edital.

b.2) Encaminhar o resultado de cada fase para a Coordenacdo de
Desenvolvimento de Pessoas (CDP), através do enderego eletrénico
cdp@iffarroupilha.edu.br, sempre até dia anterior ao da publicacao,
conforme data prevista no cronograma deste Edital.

b.3) Cadastrar/incluir no processo eletronico todas as etapas pertinentes a
selecédo (decisdo sobre homologagdes, recursos e outros, nos moldes do
Anexo V, por meio de documento criado no SIPAC), incluindo os editais
publicados no site do IFFar.

6.4 Os resultados de cada etapa da selecdo serdo publicados no portal institucional
(http://www.iffarroupilha.edu.br/editais), conforme o cronograma deste Edital.

7. DAS FASES, RESULTADOS E RECURSOS
7.1 FASE 1 — compete aos candidatos

Periodo de inscricdes

7.2 FASE 2

Analise dos requisitos

Resultado preliminar de inscritos

Interposigao de recursos referente a lista preliminar de inscritos

Analise dos recursos

Resultado dos recursos e lista definitiva de inscritos

7.2.1 A analise dos requisitos para este processo de selecdo sera realizada pela
Comissao de Avaliagao e consiste na avaliagcdo da documentagao comprobatoria dos
itens 2.1 e 5.2, alineas de “a” até “h”.
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7.2.2 O resultado sera a publicagao da lista preliminar de inscritos, no sitio eletrénico
institucional (http://iffarroupilha.edu.br/editais), conforme cronograma constante no
Anexo |.

7.2.3 O servidor interessado em interpor recurso referente a lista preliminar de inscritos
devera fazé-lo no periodo constante no Anexo |, por meio de Formulario de Recursos
(Anexo VI). O servidor devera enviar o recurso para o e-mail da Coordenacdo de
Gestado de Pessoas (CGP) da sua Unidade de lotagao, identificando o e-mail com o
titulo “Recurso Lista Preliminar de Inscritos Edital N° xxx/2021/1”.

a) O recurso devera ser fundamentado e indicar os vicios que entenda existente,
juntando, quando for o caso, documentagdo comprobatoria. Nao sera admitido,
entretanto, a juntada de documento novo.

7.2.4 Apds a analise dos recursos pela Comissao de Avaliacdo, sera publicado o
resultado dos recursos e lista definitiva de inscritos, no sitio eletrénico institucional
(http://iffarroupilha.edu.br/editais), conforme cronograma constante no Anexo |.

7.3 FASE 3

Analise dos documentos

Resultado preliminar

Pedido de vistas

Interposig¢ao de recursos referentes ao resultado preliminar

Analise dos recursos

Resultado dos recursos e resultado final

7.3.1 A analise dos documentos para fins de pontuacao e classificacdo, sera realizada
pela Comissdo de Avaliacdo, a partir da Planilha de Classificacdo pontuada pelo
servidor.

7.3.2 No momento do ranqueamento dos candidatos ao afastamento integral da
carreira técnico-administrativo em educacao, tera preferéncia na classificagao, por
ordem decrescente de notas, o servidor que objetiva elevar a escolaridade.

7.3.3 O resultado preliminar sera divulgado no sitio eletrénico institucional
(http://iffarroupilha.edu.br/editais), conforme cronograma constante no Anexo |.

7.3.4 O servidor interessado podera solicitar vistas quanto a analise de seus
documentos, conforme o cronograma constante no Anexo |. Para tanto, deve enviar o
Formulario de Vistas (Anexo VII), com o assunto “Solicitagdao Vistas Resultado
Preliminar Edital N° xxx/2021/l"., para o e-mail da Coordenacdo de Gestdo de
Pessoas (CGP) da sua Unidade de lotagdo, até as 16h30min.

a) Conforme a Lei de Acesso da Informacao (Lei N° 12.527/2011) o servidor s6
podera solicitar vistas da sua propria documentacéo, sendo vedado o acesso a
documentacao dos demais concorrentes.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
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7.3.5 O servidor interessado em interpor recurso quanto ao resultado preliminar devera
fazé-lo no periodo, constante no Anexo |, por meio do Formulario de Recursos (Anexo
VI). O servidor devera enviar o recurso através de e-mail devidamente identificado com
o titulo “Recurso Resultado Preliminar Edital N° xxx/2021/I"., para a Coordenacao de
Gestao de Pessoas (CGP) da sua Unidade de lotagéo.

a) O recurso devera expor os fundamentos do reexame que entenda existente,
juntando, quando for o caso, documentagdo comprobatoria. Nado sera admitido
entretanto, a juntada de documento novo.

7.3.6 Apds a analise dos recursos pela Comissdo de Avaliagdo sera publicado o
resultado dos recursos e o resultado final, no sitio eletrénico institucional
(http://iffarroupilha.edu.br/editais), conforme cronograma constante no Anexo |.

8. DISPOSIGCOES FINAIS

8.1 A inscricdo que ndo satisfaca os requisitos mencionados neste Edital, ou a
auséncia da documentagcdo de carater eliminatério, acarretara na eliminagao
automatica do servidor.

8.2 A classificacdo final dirige-se exclusivamente as vagas previstas neste edital. Caso
alguma nova vaga seja aberta sera ofertada no préximo processo de selegéo.

8.3 O servidor contemplado com a concesséo do afastamento integral para qualificagdo
ficara impedido de pleitear novo afastamento para o mesmo fim até que cumpra o
exercicio de suas fungbes apds o seu retorno por um periodo igual ao do afastamento
concedido.

8.4 Havendo a constatacdo de ma-fé nas declaragdes e omissdo de documentos o
servidor estara sujeito as sangdes administrativas, civis e penais aplicaveis.

8.5 Ao finalizar a selecao deste Edital a Comissdo de Avaliacdo enviara o processo
para a Coordenagdo de Gestdo de Pessoas (CGP) da sua Unidade para
arquivamento.

8.6 A vigéncia da classificagdo final dos servidores desse certame sera até a
publicacao do Edital 2021/II.

8.7 Os casos omissos a este Edital serdo dirimidos pela Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional e Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFFar.
Santa Maria/RS, 06 de abril de 2021.
CARLOS RODRIGO LEHN

Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional
Portaria N° 272/2021

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
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ANEXO |
CRONOGRAMA
FASE ATIVIDADE PERIODO
1 Periodo de inscricdes 06 a 26/04/2021
Analise dos requisitos 27 a 29/04/2021
Lista preliminar de inscritos 30/04/2021
2 Interposicdo de recursos referente a lista preliminar de inscritos 03/05/2021
Andlise dos recursos 04 e 05/05/2021
Resultado dos recursos e lista definitiva de inscritos 06/05/2021
Analise dos documentos 07 a 12/05/2021
Resultado preliminar 13/05/2021
3 Pedido de vistas 14/05/2021 até 16h30min
Interposicédo de recursos referentes ao resultado preliminar 17/05/2021
Analise dos recursos 18/05/2021
Resultado dos recursos e resultado final 19/05/2021
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ANEXO Il

QUADRO DE VAGAS

SERVIDORES TECN'CO'égyéugng'vos e DOCENTES***
Total de TAEs Vagas Tot.al de docentes Vagas
UNIDADE Iota_dos n*a disponiveis efetlvos_ Iotad*os na disponiveis
unidade unidade

ALEGRETE 82 2 109 5
o : 2 ;
JAGUARI 39 1 37 1
JULIO DE CASTILHOS 62 4 69 1
PANAMBI 57 3 65 0
SANTA ROSA 56 3 68 1
SANTO ANGELO 45 3 54 1
SANTO AUGUSTO 53 2 66 2
SAO BORJA 56 2 61 1
SAO VICENTE DO SUL 104 8 118 2
URUGUAIANA 14 0 23 0
REITORIA 93 3 0 0

* Fonte: SIAPE 16/03/2021.

** PORTARIA ELETROANICA N° 587 /2021.
*** PORTARIA ELETRONICA N° 586 / 2021.
*** RETIFICACAO-PORTARIA ELETRONICA N° 588 / 2021.
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRIGAO

PROCESSO DE SELEGAO DE SERVIDORES DO IFFAR PARA AFASTAMENTOS
INTEGRAIS PARA QUALIFICACAO - SELECAO 2021/

Orientagao geral: O servidor deve seguir 0s seguintes passos antes de enviar a documentagéo
da sua inscrig&o:

1°) Preencher os itens 1,2, 3,6 e 7.

2°) Solicitar conferéncia do item 3 para a CGP.

3°) Solicitar ciéncia nos itens 4 e 5.

1. Dados pessoais

Nome Completo

Matricula SIAPE

Categoria () Técnico-Administrativo em Educacéo ‘ () Docente

Cargo

Unidade de lotacéo

Exercicio

E-mail institucional

N° de telefone

2. Dados do programa de pés-graduagao stricto sensu ou pés-doutorado

Instituicdo

Programa P6s-Graduagédo em

Nivel () Mestrado () Doutorado () Po6s-Doutorado
Cidade

Pais

Periodo Inicio: / / Previsdo de Término: / /

3. Informagao funcional

De acordo,

SITUACAO SIM NAO pela CGP

Para servidor TAE, possui, no minimo, 03 (trés) anos de efetivo
exercicio no 6rgéo, para programa de Mestrado e 04 (quatro)
anos para programas de Doutorado, incluido o periodo de
estagio probatério

O servidor possui diploma de Mestrado

O servidor possui diploma de Doutorado

O servidor possui titulagao maior do que a pretendida

O servidor TAE tem a titulagcdo pretendida e possui incentivo a
qualificagao indireto, nao usufruindo anteriomente de afastamento
integral para realizagédo da referida qualificagao

O servidor estd em gozo de licenga para tratar de interesses
particulares ou que tenha se afastado por esse motivo nos ultimos
02 (dois) anos.

INSTITUTO FEI'JERAL DE EDUCA(}AO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Alameda Santiago do Chile, 195 — Bairro Nossa Senhora das Dores — CEP 97050-685 — Santa Maria/RS
Fone: (55) 3218-9838 / E-mail: prdi@iffarroupilha.edu.br
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O servidor estd em gozo de licenga para capacitagdo apos
quinquénio de efetivo exercicio ou que tenha se afastado por esse
motivo nos ultimos 02 (dois) anos.

O servidor estd em gozo de afastamento integral para qualificagdo
(artigos 95 ou 96-A, da lei N° 8.112/1990).

Em caso de ter sido concedido ao servidor afastamento previsto
nos §1°, §2° e §3° do artigo 96-A da Lei N° 8.112/1990, anterior a
abertura deste Edital, cumpriu o tempo de efetivo exercicio por
igual periodo ao afastamento concedido

Consta no assentamento funcional SIAPE do servidor solicitante, o enderego abaixo
indicado:

4. Ciéncia e concordancia da Chefia Imediata

Setor de exercicio

Chefia Imediata

Funcao

Data

Assinatura

5. Ciéncia e concordancia da Diregdao Geral da Unidade de lotagao atual

Diretor(a) Geral

Data

Assinatura

6. Data e assinatura do(a) servidor(a)

, de de

Cidade, dia, més e ano

Assinatura do servidor

INSTITUTO FEI'JERAL DE EDUCA(}AO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
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7. Declaragao
Declaro que enviei os seguintes documentos marcados abaixo:

DOCUMENTAGAO (subitem 5.2, item 5. DA INSCRICAO, do Edital):

Critério

Observacgao

a) Formulario de inscrigdo, com ciéncia da chefia imediata e da Dire¢cdo Geral da Unidade;

b) Declaragédo de compatibilidade (Anexo 1V)

c) Comprovante matricula do curso do programa de pods-graduacgéo stricto sensu referente
ao 1° semestre letivo de 2021;
c.1) Para pds-doutorado, comprovante de aceite da instituicdo/programa de pos-
doutorado/supervisor/orientador.

d) Matriz curricular do curso do programa de pos-graduacgédo stricto sensu. Em caso de
inexisténcia de matriz curricular, o servidor deve entregar declaragdo negativa emitida pela
coordenagdo do programa de que o curso ndo possui esse documento, e entregar
documentagdo comprobatéria com a relagdo das disciplinas obrigatérias e optativas
ofertadas pelo curso

e) Documento comprobatério de que o programa de pds-graduagdo stricto sensu é
recomendado pela CAPES (conceito do curso) expedido pela coordenagédo do programa ou
ficha com informagdo de que o curso é recomendado pela CAPES, incluindo a situagao de
reconhecimento junto ao CNE/MEC e em funcionamento. A consulta deve ser realizada
na Plataforma Sucupira através do link: https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/;
e.1) Para curso de programa de pés-graduagao stricto sensu no exterior € necessario
apresentar documento comprobatério equivalente ao reconhecimento estabelecido no
respectivo Pais.
e.2) Para pos-doutorado no Brasil, documento comprobatério de que o
supervidor/orientador integra programa de pés-graduacao stricto sensu e o o programa
é recomendado pela CAPES, reconhecido junto ao CNE/MEC e em funcionamento.
e.3) Para pds-doutorado no exterior, & necessario apresentar documento comprobatério
equivalente ao reconhecimento estabelecido no respectivo Pais.

f) Declaragdo de incompatibilidade do curso com exercicio das atribuicdes do cargo na sua
jornada de trabalho na sua Unidade de exercicio. Para fins de comprovacgéo, deve enviar o
seguinte documento:

f.1) A declaragdo da coordenacdo do programa de pods-graduagado stricto sensu que
comprove a incompatibilidade do exercicio das atividades do cargo com o curso de
qualificagcdo almejado. Caso a coordenagédo do programa néo fornecga tal declaragao, o
servidor deve apresentar a negativa emitida pela coordenagéo do programa;

f.1.1) A declaragéo deve especificar:
Carga horaria diaria destinada as disciplinas do curso e demais atividades
presenciais vinculadas ao programa de pés-graduagao;
Grade de horario com as disciplinas;
Carga horaria total semanal.

f.2) O servidor também pode apresentar os seguintes documentos:
f.2.1) Cépia do Plano de Trabalho, com discriminacdo da carga horaria diaria e
semanal, aprovado pelo orientador e/ou coordenagao do curso;
f.2.2) Declaragdo do orientador de atividades presenciais, com discriminagcdo da
carga horaria diaria e semanal, com ciéncia da coordenagdo do curso, como:
capacitagao didatica, atuagao em atividades de cursos de graduacao (aulas tebricas
e praticas, seminarios, orientacao de grupo de estudo; aplicagao de provas,
supervisao e/ou co-orientagao de estudantes, estagiarios, TCC, monografia, tutorias,
atividades de projeto de ensino, pesquisa e extensao, viagens didaticas/técnicas,
atividade de campo, elaboragao de material didatico, elaboragao de relatorios).
f.2.3) Se para a participagdo no curso de pods-graduacdo stricto sensu ou pods-
doutorado em outra localidade ndo houver necessidade de mudanga de domicilio do
servidor, o deslocamento entre o enderego cadastrado no seu assento funcional
SIAPE e a instituicdo pode estar incluso no cdmputo das horas semanais para
comprovagao.

O E de responsabilidade do servidor a atualizagdo do seu endereco no assento
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funcional, junto a CGP da Unidade.

f.3) Para curso de programa de pods-graduacdo stricto sensu realizado no exterior é
necessario comprovante de matricula, grade de horario e documentos que comprovema | ( )
realizagdo das atividades no exterior.

f.4) Para pds-doutorado, apresentar cépia do Plano de Trabalho detalhado, incluindo o
Projeto de Pesquisa. Também, devera constar aprovagdo pelo professor
orientador/supervisor e/ou 6rgao/setor/colegiado competente na instituicao.
f.4.1) No Plano de Trabalho deve constar o detalhamento de todas as atividades a
serem desenvolvidas pelo pés-doutorando, com justificativa e cronograma de | ( )
execucdo. Também, deve conter atividades que contribuam com a poés-graduagéo,
graduacédo e demais programas e atividades de ensino, pesquisa e extenséo.
f.4.2) O Projeto de Pesquisa deve estar obrigatoriamente incluido no Plano de

Trabalho.
g) Enviar copia da Planilha de Classificagdo preenchida com a pontuagao pretendida. ()
h) Copias scaneadas e legiveis dos documentos comprobatérios, para fins de pontuagéo, ()
devidamente numerados conforme a Planilha de Classificacdo.
, de de

Cidade, dia, més e ano.

Assinatura do servidor
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ANEXO IV

DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE

Eu, , matricula SIAPE
, ocupante do cargo , lotado
no Campus/Reitoria — IFFar, em exercicio na Unidade (setor)

, Nos termos da alinea “b”, do subitem 5.2,
declaro que desempenho atividades compativel com a area de concentragdo de estudos ou
ambiente organizacional * , proposta
para este processo de selegcdo e que esta relacionado com as atividades exercidas no cargo e
ambientes organizacionais que desempenho, conforme o Decreto 5.824/2006 e/ou
classificacdo das Areas do Conhecimento da  CAPES, disponivel  em:
http://www.capes.gov.br/avaliacao/instrumentos-de-apoio/tabela-de-areas-do-conhecimento-
avaliacao.

*espago destinado para indicar a area de concentragdo ou ambiente organizacional.

, de de
Cidade, dia, més e ano

Assinatura do servidor
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ANEXO V

COMISSAO DE AVALIAGAO

A partir da conferéncia realizada, a Comisséo de Avaliagdo declara que a inscrigao foi:

( ) HOMOLOGADA ( ) NAO HOMOLOGADA

Cidade, dia, més e ano.

Comisséao de Avaliagao

Servidor Assinatura

A partir da conferéncia realizada, a Comissao de Avaliagdo declara que:

( ) Desempenha atividades compativeis com a area de concentracdo de estudos proposta
() Nao desempenha atividades compativeis com a area de concentracdo de estudos proposta

Cidade, dia, més e ano

Servidor Assinatura
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA RECURSOS

IDENTIFICAGAO

Nome:

Unidade/Campus:

SIAPE: e-mail:

JUSTIFICATIVA

, de

de

Cidade, dia, més e ano

Assinatura do servidor
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ANEXO VI

FORMULARIO DE VISTAS

IDENTIFICAGAO

Nome:

Unidade/Campus:

SIAPE: e-mail:

SOLICITAGAO

() Solicito vistas dos meus documentos do processo de selegao regido pelo Edital N° __ /2021.

Data: / /

Assinatura:

PREENCHIMENTO APENAS NO ATO DO ATENDIMENTO

Declaro que:
() Dei vistas nos documentos

() Solicito copia dos seguintes documentos — listar, no espago abaixo, relagdo dos documentos

Data: / /

Assinatura do solicitante:
Nome/SIAPE do servidor atendente, da CGP da Unidade:

Assinatura do servidor atendente, da CGP da Unidade:

Relacdo dos documentos copiados:
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