INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS ALEGRETE

EDITAL N° 136/2023, DE 20 DE JUNHO DE 2023

PROCESSO DE SELEGAO SIMPLIFICADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO PARA
ATUAR NO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

A DIRETORA GERAL DO CAMPUS ALEGRETE DO INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA (IFFar), nomeada pela
Portaria Eletrénica n°® 322, de 18/02/2021, DOU de 19/02/2021, no uso de suas
atribuicoes legais e de acordo com o disposto na Lei n° 8.745/93, torna publica a
abertura das inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado, com vistas a
contratagdo por tempo determinado de Professor Substituto para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

1. DAS AREAS E CONDIGOES GERAIS

1.1. O presente Processo de Selecdo sera regido por este Edital e executado pela
Comissédo Organizadora dos Processos de Selegdo de Professor Substituto do
Campus Alegrete, designada pela Portaria Eletrénica n°® 190/2023, de 16 de junho de
2023.

1.2. As areas contempladas por essa selecao encontram-se detalhadas no Anexo |,
e o cronograma do referido Processo de Selegao consta no Anexo Il deste Edital.
1.3. Ao realizar a inscrigdo para uma vaga neste Processo de Sele¢cdo Simplificado,
o candidato deve estar ciente de que exercera suas atividades na localidade para a
qual esta concorrendo.

1.4. Sendo de interesse e a critério do Instituto Federal Farroupilha, obedecendo as
normas legais pertinentes e as previsdes contidas neste Edital, na vigéncia desta
selecdo, poder-se-a admitir que candidatos homologados e nao contratados neste
Processo de Selecdo possam ser aproveitados em um dos demais campi do Instituto
Federal Farroupilha, observada a ordem de classificagdo e o numero de vagas
existentes.

2. DAS ATRIBUIGOES, JORNADA DE TRABALHO E REMUNERAGAO

2.1. Sao Atribui¢oes do Cargo:

a) Desenvolver atividades de ensino, pesquisa e extensao em todas as areas de
sua formacao (graduacao, especializagdo, mestrado e doutorado), nos diversos
niveis e modalidades de ensino do Instituto Federal Farroupilha;

b) Desenvolver atividade de assessoramento, assisténcia, participacdo em
comissodes, projetos e outras atividades previstas na legislacao vigente.

2.2. O professor contratado tera exercicio no Campus Alegrete, de acordo com o
regime de trabalho definido de 20 horas ou 40 horas semanais que poderao,
respectivamente, sofrer ampliacdo ou reducdo, de acordo com as demandas das
Coordenacbes e a critério da Administracao do respectivo Campus para as areas
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previstas neste Edital, ministrando aulas nos periodos diurno e/ou noturno, conforme
o interesse da Administragao, incluindo a participacdo em atividades letivas em finais
de semanas, pontos facultativos e feriados, respeitada a carga horaria semanal.

2.3. A remuneragao sera equivalente a da carreira do Magistério do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico correspondendo a Classe D I, Nivel 01, incluindo o
Vencimento Basico (VB) e a Retribuicdo por Titulagdo (RT), correspondente a
titulacao do candidato na data da assinatura do contrato, sendo vedada
qualquer alteracéo posterior, conforme quadros a seguir:

REGIME DE TRABALHO DE 40 HORAS SEMANAIS:

Titulagdo Classe Nivel VB (RS) RT (RS) Total (RS)
Graduagdo DI 01 3.412,63 - 3.412,63
Aperfeicoamento DI 01 3.412,63 255,94 3.668,57
Especializacao DI 01 3.412,63 511,90 3.924,53
Mestrado DI 01 3.412,63 1.279,74 4.692,37
Doutorado DI 01 3.412,63 2.943,39 6.356,02
REGIME DE TRABALHO DE 20 HORAS SEMANAIS:

Titulagdo Classe Nivel VB (RS) RT (RS) Total (RS)
Graduagdo DI 01 2.437,59 - 2.437,59
Aperfeicoamento DI 01 2.437,59 121,88 2.559,47
Especializacao DI 01 2.437,59 243,76 2.681,35
Mestrado DI 01 2.437,59 609,40 3.046,99
Doutorado DI 01 2.437,59 1.401,62 3.839,21

2.4. Aremuneracao podera ser acrescida de:

a) Auxilio-alimentacao: R$ 658,00 (seiscentos e cinquenta e oito reais) para a
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais; R$ 329,00 (trezentos e vinte
€ nove reais) para a jornada de trabalho de 20 (vinte) horas semanais.

b) Auxilio-transporte: 0 que exceder a 6% do Vencimento Basico em gastos com
transporte publico.

c) Auxilio Pré-Escola: R$ 321,00 (trezentos e vinte e um reais) por dependente, até
os 06 (seis) anos de idade.

2.5. Dos valores acima serédo deduzidos os encargos e contribuigdes legais.

3. INSCRICOES
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3.1. Poderao se inscrever para as vagas de que trata esse Processo de Selecao
Simplificado:

a) os candidatos que sejam brasileiros natos ou naturalizados;

b) os candidatos que tenham nacionalidade portuguesa, amparados pelo Estatuto de
Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, de acordo com o Decreto n° 70.436/72;

c) os candidatos que atendam, no ato da inscri¢do, aos requisitos minimos exigidos
para o cargo através do envio do diploma.

3.2. Cada candidato podera concorrer para apenas uma vaga no Processo de
Selecao Simplificado de que trata o presente Edital.

3.3. Existindo duplicidade de inscri¢gdes, sera considerada a ultima inscrigao.

3.4. A inscricdo do candidato neste Processo de Selegao implica, desde logo, o
conhecimento e a aceitacido tacita das condi¢cdoes estabelecidas neste Edital, bem
como das disposi¢des emanadas nos dispositivos legais e normativos que tratam da
matéria, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.5. O periodo de inscricoes sera de 23/06/2023 a 28/06/2023, conforme
cronograma objeto do Anexo |I.

3.6. Sera admitida a inscricdo somente via internet, no endereco eletrénico
http://proseletivo.iffarroupilha.edu.br/professores-substitutos/, no periodo entre 09h
(nove horas) do dia 23 de junho de 2023 e 23h59min (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do dia 28 de junho de 2023, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

3.6.1. Apds o pagamento da taxa de inscrigdo € obrigatorio o envio da cépia dos
seguintes documentos (em arquivo uUnico - formato pdf) para o e-mail
pss.al@iffarroupilha.edu.br, até as 12h (doze horas) do dia 29/06/2023:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscricdo com o boleto (anexo GRU e
recibo de pagamento);

b) Diploma de conclusdao de curso superior na area, digitalizado frente/verso,
conforme requisitos para ingresso constante no Anexo | deste Edital, emitido em
data anterior ao ato de inscri¢ao, pela respectiva Instituicdo de Ensino Superior; e

c) Documento de identificagdo com foto, contendo RG e CPF.

3.6.1.1. O documento de identificagao citado no item 3.6.1 “c” deve conter fotografia
que permita a clara identificacdo do portador; estar em bom estado de conservacéo,
sem rasuras ou adulteragdes; estar dentro do prazo de validade; ter sido expedido
por Secretarias Estaduais de Seguranga Publica, ou pelas Forgas Armadas, ou pela
Policia Militar, ou pela Policia Federal, ou por outros 6rgaos legalmente autorizados
a emitir documento de identificacao.

3.7. Caso o(a) candidato(a) possua alguma deficiéncia ou condicdo especial e
necessite de adaptacdo para a prova didatica, devera encaminhar o pedido, por
escrito, (em arquivo unico - formato pdf) para o e-mail pss.al@iffarroupilha.edu.br,
até as 12h (doze horas) do dia 07/06/2023, anexando laudo médico que comprove a
condicao, conforme periodo estabelecido no cronograma.

3.8. O atendimento as condigdes especiais ficara sujeito a anadlise da Comisséo
Organizadora que avaliara a viabilidade e razoabilidade da solicitagao.

3.9. A solicitacdo de atendimento especial no dia da sele¢cao publica nao significa
estar inscrito para a reserva de vagas destinada a pessoas com deficiéncia, sendo
que o candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia devera proceder de acordo com o item 5 deste Edital.
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3.10. No ato da inscri¢ao, o candidato devera indicar um enderecgo eletrénico (e-mail)
valido, o qual devera permanecer ativo a fim de receber eventuais comunicagdes do
Instituto Federal Farroupilha, o que ndo o isenta de acompanhar as publicagbes
oficiais pelo site.

3.11. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de
R$ 40,00 (quarenta reais) mediante preenchimento da Guia de Recolhimento da
Uniao (GRU) através do endereco eletrénico
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp que devera ser
pago exclusivamente nas Agéncias do Banco do Brasil. Para gerar a GRU, o
candidato devera preencher os campos obrigatorios com os seguintes dados:

Unidade Gestora 158267

Gestao 26420 - INST. FED. DE EDUC,CIENC. E TEC. FARROUPILHA
Codigo de Recolhimento 28830-6 - SERVICOS ADMINISTRATIVOS

Numero de referéncia 1362023

Competéncia 06/2023

Vencimento 29/06/2023

CNPJ ou CPF do Contribuinte “CPF do candidato”

Nome do Contribuinte / Recolhedor | “Nome completo do candidato”

(=) Valor Principal 40,00

(=) Valor Total 40,00

3.12. O valor da Taxa de Inscri¢cao foi definido nos termos do Artigo 17 da Portaria
MPO n° 450, de 06/11/2002.

3.13. Serao consideradas homologadas as inscricbes que atenderam integralmente
ao item 3.6, devendo o candidato atentar-se para o item 5.6.2.

3.14. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nédo sera devolvido, em
hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do processo por conveniéncia da
Administracéo Publica.

3.15. Erros de preenchimento nos formularios de inscrigdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, ndo cabendo, apdés a inscricdo, alegacdao de
equivoco.

3.16. O IFFar nao se responsabiliza por inscrigdo nao recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de
comunicagao ou demais fatores que impecam a transferéncia de dados.

3.17. Nao havendo candidatos inscritos, as inscrigdes poderao ser prorrogadas.
3.18. No caso de prorrogacao das inscrigdes, sera divulgado um novo cronograma
no endereco eletrénico https://www.iffarroupilha.edu.br/alegrete no primeiro dia util
da referida prorrogacgao.

4. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
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4.1. De acordo com o Art. 37, VIII da Constituicdo Federal; Decreto n° 3.298/1999;
Lei n. 13.146/2015 e Decreto n°® 9.508/2018 & assegurado o direito de inscricdo de
que trata este Edital as pessoas com deficiéncia, que podem concorrer a 5% (cinco
por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribui¢gdes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem.

4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias descritas no Decreto n° 8.368/2014; no art. 2° da Lei 13.146/2015 e
categorias discriminadas no Art. 4° do Decreto n. 3.298/1999 e no Art. 1°, § 1° da Lei
n. 12.764/2012.

4.3. Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 4.1 deste edital resulte
em numero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro
subsequente.

4.4. Considerando o total de vagas imediatas oferecidas por cargo, tal reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de
validade.

4.5. O candidato que desejar concorrer as vagas definidas no presente edital devera
realizar a inscricado conforme descrito no item 3.6, cumprir o item 3.6.1 e, além disso,
comprovar a condicdo de pessoa com deficiéncia nos termos do Art. 2°, §1° da Lei n°
13.146/2015, enviando para o e-mail pss.al@iffarroupilha.edu.br, em um unico
arquivo em formato PDF, cépia do laudo médico contendo o numero de inscrigao no
Conselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos ultimos 12 (dose) meses (data
base sera a data de publicagcado do edital), atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doengas (CID-10), e comprovante de inscricdo, até as 23h59min
(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), do dia 28/06/2023.

4.6. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia devera, obrigatoriamente, proceder a sua inscrigdo no prazo previsto no
item 3.5.

4.7. Na classificacéo final, os candidatos que concorreram as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, se aprovados no processo seletivo estarao classificados
na lista geral, por ordem decrescente de notas, e também na classificagdo dos
candidatos da reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

4.8. Posteriormente a realizagcdo do Processo de Selegcdo Simplificado, o (s)
candidato (s) aprovado (s) (aqueles que atingirem a nota minima), quando
convocado para contratagdo, sera (do) submetido a pericia médica Oficial,
constituida por uma equipe multiprofissional designada pelo IFFar e que tera deciséao
terminativa sobre a qualificacdo do candidato como pessoa com deficiéncia ou nédo e
a compatibilidade do grau de deficiéncia com o cargo, de acordo com o Art. 5°
paragrafo unico do Decreto n°® 9.508/2018 e de acordo com as categorias descritas
no Art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999 e no Decreto n°® 8.368/2014.

4.9. O (s) candidato (s) habilitado (s) e convocado (s) para avaliagdo pela equipe
multiprofissional do IFFar devera (d0) comparecer a avaliagdo com um novo laudo
médico, original, que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissao de, no
maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data da avaliagao pela pericia.
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4.10. Ao término do processo de avaliagcao realizada pela equipe multiprofissional,
sera emitido um parecer conclusivo, indicando, se for o caso, as condi¢cdes de
acessibilidade para o exercicio das atribui¢des do cargo pelo candidato.

4.11. Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como pessoa com
deficiéncia, o candidato passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da
lista de acesso Universal (classificagdo geral), e ndo mais pela lista de reserva de
vagas para pessoa com deficiéncia.

4.12. Caso a avaliagao prevista no item 4.10 conclua pela incompatibilidade entre a
deficiéncia e o exercicio das atribuicbes essenciais do cargo, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico.

4.13. Perdera o direito de classificado (a) nas vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, passando a concorrer somente pelas vagas da ampla concorréncia, o
candidato que, por ocasidao da avaliagao da equipe multiprofissional, ndo apresente
documento oficial de identificagdo, parecer emitido por equipe multiprofissional ou
por profissional especialista nos impedimentos apresentados pelo candidato, ou que
nao for qualificado na avaliagdo como pessoa com deficiéncia, ou ainda, o que nao
comparecer na data indicada, conforme edital de convocagao.

4.14. As pessoas com deficiéncia participardo das etapas do Processo Seletivo em
igualdade de condigcbes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo da
prova, avaliagao e critérios de aprovacéao, duracido da selecao, local, data e horario
da respectiva realizagao, conforme Art. 2° do Decreto n° 9.508/2018.

4.15. A pessoa com deficiéncia que nao declarar essa condicdo por ocasidao da
inscricdo nao podera invoca-la futuramente em seu favor.

4.16. Caso o candidato com deficiéncia necessite de atendimento especial para
realizacdo da prova de desempenho didatico deve proceder conforme especificado
no item 3.7 deste Edital.

4.17. As vagas reservadas para pessoas com deficiéncias, se nao providas por falta
de candidatos, por reprovagdo ou por julgamento da equipe multiprofissional do
IFFar, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagao.

5. DO PROCESSO DE SELEGCAO

5.1. O Processo de Selegao constara de 02 (duas) etapas:

5.1.1. Avaliagao Curricular (Eliminatoria e Classificatoria) - Nao presencial;

5.1.2. Prova de Desempenho Didatico (Eliminatéria e Classificatéria) - Presencial.

5.2. Participardo da Prova de Desempenho Didatico somente os 20 (vinte) primeiros
colocados na avaliagao curricular.

5.3. Havendo 20 (vinte) ou menos candidatos inscritos, todos estes irdo participar da
Prova de Desempenho Didatico, exceto no caso de n&o envio do curriculo.

5.4. Em caso de igualdade no total de pontos da avaliagdo curricular dar-se-a
preferéncia, para efeito de classificacdo a Prova de Desempenho Didatico,
sucessivamente, ao candidato que for mais idoso, considerando ano, més e dia.

5.5. Da Avaliagao Curricular
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5.5.1. A avaliacdo curricular tera carater eliminatério e classificatério, sendo
considerados:

a) a formacgao universitaria,

b) a formacao técnico-profissional,

c) a producao académico-cientifica e

d) a efetiva atividade docente do candidato.

5.5.2. O(a) candidato(a) que n&o possuir o requisito de formagao exigido no Anexo |
ndo tera sua inscricdo homologada e estara automaticamente excluido(a) do
certame.

5.5.3. A avaliagéo curricular dar-se-a através da analise dos titulos relacionados no
Formulario de Relacdo de Titulos objeto do Anexo Ill deste edital. As copias
digitalizadas dos titulos e o formulario devidamente preenchido e assinado devem
ser enviados para o e-mail pss.al@iffarroupilha.edu.br de acordo com o prazo
estabelecido no cronograma (Anexo IlI). No assunto do e-mail deve constar: “PSS
Substituto [area] [nome do candidato] Titulos”.

5.5.4. Os documentos devem ser enviados em arquivo unico, em formato PDF,
organizados na mesma sequéncia em que constarem no Formulario de Relagédo de
Titulos. A(s) copia(s) do(s) comprovante(s) de titulagdo devera (do) contemplar frente
e verso do(s) diploma(s).

5.5.5. No corpo do e-mail de envio dos comprovantes dos titulos devera ser
acrescida a seguinte declaracédo: "Eu , inscrito (a) no CPF
n° , candidato(a) a vaga de Professor Substituto do Edital IFFar
n° 136/2023, declaro expressamente que os documentos anexados conferem
com o original, e que estou ciente que declaragao falsa me sujeita as sangoes
administrativas, civis e penais aplicaveis".

5.5.6. E de responsabilidade do candidato anexar todos os documentos em um Unico
e-mail e enviar dentro do prazo estabelecido no cronograma. Havendo mais de um
e-mail de um mesmo candidato, sera considerado apenas o mais recente. Nao serao
aceitos titulos entregues por quaisquer outros meios, arquivos que nao estejam em
formato PDF ou que estejam corrompidos, sem habilitagdo para leitura.

5.5.7. Fica dispensada a autenticagcao das coépias dos titulos mencionados no item
5.5.3, nos termos do art. 9° do Decreto 9.094/2017.

5.5.8. Caso persista duvida acerca da autenticidade da documentagao apresentada
pelo candidato, podera ser exigida a apresentacdo da documentagao original para
consulta.

5.5.9. Constatada, a qualquer tempo, a falsificacdo de firma ou de cépia de
documento publico ou particular, o Instituto Federal Farroupilha dara conhecimento
do fato a autoridade competente para adogao das providéncias administrativas, civis
e penais cabiveis, nos termos do §2° do artigo 10 do referido decreto.

5.6. Dos Critérios da Avaliagao Curricular
5.6.1. A avaliacao curricular recebera uma pontuacédo de 0 (zero) a 100 (cem).
5.6.2. Para efeito da Avaliagao Curricular, serao atribuidos os seguintes valores:

ITEM TITULOS PONTOS MAXIMO
| Doutorado na area de atuagdo pretendida ou em Educagao. 20 20
Il Mestrado na area de atuacdo pretendida ou em Educagdo. 15 15
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" Especializacdo na area pretendida ou em Educagdo — Carga 05 05
Hordaria Minima de 360 horas.
v Experiéncia no Magistério 03 pts/ano 33
Cursos/Estagios Ndo-Curriculares na area especifica ou em
Educagdo: i
a) 180 a 359 horas. 03
b) 80 a 179 horas. 02
\Y c) 30 a 79 horas. 01 12
d) Participagdo em eventos, nos ultimos trés (03) anos, com o1
carga horaria minima de 20 horas.
e) Participagcdo em Comissdes Organizadoras de Eventos ou 01
Bancas de Avaliagao.
a) Publicagdes em Periddicos Especializados na Area Especifica 03
ou em Educagdo.
VI P} . 15
b) Capitulos de Livros. 03
c) Livros. 05
TOTAL 100
OBS:
a) Os Diplomas de Curso de Formag¢do ou de Pds-Graduagao estrangeiros terdo validade se reconhecidos
no Brasil, pelos 6rgaos competentes.
b) As publicagdes, ainda que em coautoria, terdo validade para pontuagao.
c) As apurac¢Oes dos periodos de experiéncia (item IV) serdo feitas em dias e o total convertido em anos,
considerados estes sempre como de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias.
d) N&o havera avaliagdo de titulos em duplicidade.
e) Os titulos apresentados como pré-requisitos ndo serao pontuados.

5.6.3. Nao serédo avaliados os titulos que excederem a pontuagdo maxima para cada
item.

5.7. Da Prova de Desempenho Didatico - Etapa presencial

5.7.1. A Prova de Desempenho Didatico sera constituida por uma (01) aula, a ser
ministrada a Banca Examinadora, com duragdo de no minimo 20 (vinte) e no
maximo 25 (vinte e cinco) minutos, na qual o candidato apresentara o Tema definido.
Caso o (a) candidato (a) ultrapasse a duragdo maxima de prova, tera sua aula
interrompida.

5.7.2. A Banca Examinadora sera constituida por dois professores da area de
conhecimento/disciplina e um profissional preferencialmente da area pedagdgica ou
professor licenciado.

5.7.3. A divulgacado dos temas da prova de desempenho didatico sera realizada com,
no minimo, 05 (cinco) dias de antecedéncia da realizagéo da prova.

5.7.3.1. Cabera ao (a) candidato (a) escolher um dos temas para realizagdo da
Prova de Desempenho Didatico, com base na lista de temas definidos para o seu dia
de prova.

5.7.4 Os temas pré-selecionados para a Prova de Desempenho Didatico constam no
Anexo V deste edital.

5.7.5. O (A) candidato (a) devera enviar, obrigatoriamente, o Plano de Aula, com no
minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia da Prova de Desempenho

8




MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS ALEGRETE

Didatico, para o e-mail pss.al@iffarroupilha.edu.br com o devido assunto: “PSS
Substituto [area] [nome do candidato] Plano de Aula”.

5.7.5.1. O (A) candidato (a) que nao enviar o Plano de Aula com o tema escolhido na
data prevista no edital (Anexo Il) sera automaticamente eliminado do processo de
selecao.

5.7.6. A Prova de Desempenho Didatico sera realizada, presencialmente, no
Campus Alegrete, no endereco: RS 377 Km 27 s/n, 2° Distrito Passo Novo,
Alegrete/RS. O prédio e a sala de prova serdo divulgados no edital de divulgacao de
dias e horarios para a Prova de Desempenho Didatico, conforme prazo estabelecido
no cronograma (Anexo II).

5.7.7. A ordem para a realizagdo da prova de desempenho didatico dar-se-a em
ordem alfabética, de acordo com a relagdo dos candidatos selecionados, publicada
anteriormente no endereco eletrénico https://www.iffarroupilha.edu.br/alegrete.

5.7.8. O (A) candidato (a) devera estar comparecer ao local de prova com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos, apresentando a Comissao
Organizadora documento oficial de identificagdo com foto.

5.7.9. Em caso de ndo comparecimento na Prova de Desempenho Didatico o (a)
candidato (a) sera eliminado do processo seletivo. O (A) candidato (a) ndo podera se
utilizar de outro horario do que o ja estabelecido previamente.

5.7.10. A prova de desempenho didatico sera gravada para efeito de registro e
avaliacao, ficando arquivada pelo prazo de seis meses.

5.7.11. Na sessdo sera vedada a presenca dos demais candidatos e nao sera
permitida a manifestacdo da banca avaliadora.

5.7.12. A avaliacdo da Prova de Desempenho Didatico seguira os critérios
apresentados no quadro a seguir:

CRITERIOS VALOR
Plano de aula contendo:
- :)r:;z:\u/g?\:mento Até 20 pontos
- Conclusdo
Objetivos precisos e claros Até 10 pontos
Motivagdo da turma Até 10 pontos
Dominio da técnica Até 10 pontos
Dominio e adequac¢ado do conteudo Até 20 pontos
Distribuicao cronoldgica Até 05 pontos
Recursos didaticos utilizados Até 05 pontos
Sequéncia légica de raciocinio Até 10 pontos
Comunicagao Até 10 pontos
Total Até 100 pontos

5.7.13. O valor final da Prova de Desempenho Didatico sera o resultado da média
aritmética dos pontos atribuidos pelos membros da Banca Examinadora, na escala
de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.



mailto:pss.al@iffarroupilha.edu.br
https://www.iffarroupilha.edu.br/alegrete

MINISTERIO DA EDUCAGAO

INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
CAMPUS ALEGRETE

5.7.14. Sera eliminado o candidato que obtiver aproveitamento inferior a 70%
(setenta por cento) na Prova de Desempenho Didatico.

5.7.15. O Resultado da Prova de Desempenho Didatico sera divulgado conforme
cronograma disponivel no Anexo Il

6. DA HOMOLOGAGAO E CLASSIFICAGAO

6.1. O Resultado Final sera divulgado no endereco eletrbnico
https://www.iffarroupilha.edu.br/alegrete, de acordo com o cronograma disponivel no
Anexo |l deste Edital.

6.2. A pontuacgao final de cada candidato sera o resultado da somatdria dos pontos
obtidos nas duas etapas do processo, sendo classificado aquele que obtiver
pontuagédo igual ou superior a 70 (setenta) pontos.

6.3. A Homologacao do Resultado Final sera feita pelo (a) Diretor(a) Geral do
Campus e publicada no Diario Oficial da Unido.

6.3.1 Na hipdtese de igualdade de classificacao final tera preferéncia o candidato
que tiver:

a) Maior pontuagao na Prova de Desempenho Didatico.

b) Maior pontuagéo na Avaliagédo Curricular.

c) Maior idade em ano, més e dia.

6.4. Os candidatos classificados serdo contratados de acordo com a ordem de
classificagao e necessidade do Campus, podendo ser aproveitados por outros campi
que compdem o Instituto Federal Farroupilha.

7. DOS RECURSOS

7.1. Os recursos deverao ser interpostos conforme cronograma do Processo de
Selecdo (Anexo Il), mediante preenchimento de formulario proprio disponivel no
Anexo IV e enviados para o e-mail pss.al@iffarroupilha.edu.br com o assunto: “PSS
Substituto [area] [nome do candidato] Recurso”.

7.2. Os recursos deverao ser devidamente fundamentados e instruidos, os quais
serao dirigidos a Comissao Organizadora do Processo de Selegao.

7.3. O recurso sera apreciado pela respectiva Banca Examinadora.

7.4. Recursos interpostos fora do prazo estabelecido no cronograma (Anexo Il) ndo
serao analisados.

7.5. Os resultados dos recursos serdao disponibilizados através do sitio
https://www.iffarroupilha.edu.br/alegrete.

8. DA CONTRATAGAO

8.1. A convocacado do candidato classificado de acordo com o numero de vagas,
para assinatura do contrato e inicio das atividades, sera publicada no endereco
eletrbnico https://www.iffarroupilha.edu.br/alegrete e encaminhada para o e-mail
constante na ficha de inscricdo do candidato.
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8.2. O Instituto Federal Farroupilha ndo se responsabiliza pela mudanga de e-mail
sem comunicacao prévia, por escrito, por parte do candidato.

8.3. O ndo comparecimento do candidato no prazo determinado na convocagao
implicara na perda do direito a ocupagdo da vaga e na convocagao do seguinte
classificado sucessivamente.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

9.1. Os requisitos para a contratagao sdo os seguintes:

a) Ter sido aprovado e classificado no Processo de Selecdo Simplificado, na forma
estabelecida neste Edital.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste ultimo caso, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre Brasileiros e Portugueses, nos termos do § 1° do
Art. 12 da Constituicao Federal.

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagéo.

d) Nao acumular cargos, empregos e fungdes publicas, exceto aqueles permitidos
pela Constituicdo Federal e mediante a compatibilidade de horario.

e) Nao ser ocupante de Cargo de Professor do Magistério Superior, Professor de
Ensino de 1° e 2° Graus, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico Substituto das Instituicoes
Federais de Ensino, nos termos do inciso I, § 1° do Art. 6° da Lei 8.745/93.

f) Nao poderao ser recontratados os candidatos que ja tiverem sido contratados nos
termos da Lei 8.745/93, excetuados aqueles cujos contratos tenham sido extintos ha
mais de vinte e quatro meses.

g) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

h) Estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino.

i) Estar em gozo dos direitos politicos.

j) Possuir escolaridade/habilitacdo profissional exigida para o cargo ao qual esta
concorrendo, de acordo com as exigéncias deste Edital.

k) A comprovacao da escolaridade se dara através de diplomaltitulo, devidamente
registrado, fornecido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagao ou certiddo de conclusao de curso contendo a data da colagdo de grau,
acompanhado do histérico escolar.

[) Nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagéo ilicita de
cargos, na forma do art.37, Inciso XVI, da Constituicdo Federal.

m) Apresentar autorizacdo de acesso a declaragdao de ajuste anual do imposto de
renda pessoa fisica de acordo com Art. 13 da Lei n°® 8.429/1992 e o Art. 1° da Lei n°
8.730/1993.

10. DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O contrato firmado podera ser rescindido pela decorréncia de inicio do
exercicio do cargo de provimento efetivo pelo nomeado a investidura nas atividades
objeto dessa contratagdo, ou por iniciativa do contratado, ou em decorréncia de
conveniéncia administrativa, devendo estes dois ultimos serem comunicados com
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antecedéncia minima de trinta dias.

10.2. O presente Processo de Selegéo tera validade de 01 (um) ano, a contar da
data em que for publicada a homologacédo do resultado final no Diario Oficial da
Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo.

10.3. Havendo desisténcia de algum candidato convocado para contratagao, podera
ser substituido pelo préximo candidato melhor colocado.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacdes,
inclusive de enderego correto, completo e atualizado, ndo se responsabilizando o
Instituto Federal Farroupilha por eventuais prejuizos que possa sofrer o candidato
em decorréncia de informagdes incorretas e/ou insuficientes.

10.5. Nao serao fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a
classificagdo ou notas de candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados
no Diario Oficial da Uniao.

10.6. A aprovacéo e classificagcao final no Processo de Selecdo Simplificado nao
asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico no cargo, mas apenas a
expectativa de ser nele contratado segundo a ordem classificatoria, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a oportunidade e conveniéncia da
Administracdo Publica, que se reserva o direito de proceder as contratagcdes em
numero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

10.7. Os candidatos classificados em posi¢cdes excedentes as vagas ofertadas
poderao ser contratados em funcéo da disponibilidade de vagas durante o prazo de
validade do Processo de Selecao.

10.8. Para efeitos da aplicacdo da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, a
contagem das vagas a serem preenchidas por candidato aprovado na cota sera
realizada levando em consideragao a quantidade de vagas que foram preenchidas
por area e que vierem a surgir durante o periodo de validade deste edital. Nesse
sentido, a ordem de contratagao sera a ocupacao da 5% vaga, 212 vaga, 412 vaga,
612 vaga e assim sucessivamente.

10.9. Todas as informacdes relativas a este Processo de Selegcao Simplificado, apds
a publicagéo do resultado final, poderéo ser obtidas junto a Coordenagao de Gestéao
de Pessoas da Unidade ou Instancia equivalente responsavel pelo processo de
selecao.

10.10. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares, avisos e convocacgdes relativos a este Processo de Selegao
Simplificado que vierem a ser publicados pelo Instituto Federal Farroupilha.

10.11. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serdo
analisados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo e encaminhados, se
necessario, a Diretoria de Gestao de Pessoas do IF Farroupilha.

Alegrete, 16 de junho de 2023.

(\f?mfxﬁm, Sf . Hocﬂfvccicr

Thales Fagundes Machado

Diretora Geral Presidente da Comisséo Organizadora
Port. eletrbnica n° 322/2021 Port. eletrbnica n° 190/2023
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ANEXO |

CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO

< . . N° de | Regime de
*
Area Requisito para Ingresso Vagas Trabalho
Graduagao em:
- Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas; ou
. . 40h
Biologia 01 semanais
- Bacharelado com formagéo pedagogica em Ciéncias
Bioldgicas.
Graduagao em:
- Tecnologia em Alimentos; ou
- Tecnologia em Agroindustria; ou
Ciéncia e - Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos;
. 40h
Tecnologia de ou 01 .
- semanais
Alimentos

- Bacharelado em Engenharia de Alimentos; ou
- Bacharelado em Quimica de Alimentos; ou

- Bacharelado em Quimica Industrial de Alimentos.

* Devera ser comprovado no momento da inscrigdo, conforme item 3.6.1 “b”.
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ANEXO Il

CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELECAO

ETAPA

PERIODO

LOCAL

Periodo de Inscricbes

09h do dia 23/06/2023 até
as 23h59min do dia

Inscrigdo no enderego
http://proseletivo.iffarroupilha.

28/06/2023 edu.br/professores-
substitutos/
Envio da documentagdo referente a Até as 23h59min do dia E-mail

reserva de vagas PcD, conforme item 4.5 28/06/2023 pss.al@iffarroupilha.edu.br
Envio da documentagdo conforme item Até as 12h do dia E-mail

3.6.1 29/06/2023 pss.al@iffarroupilha.edu.br
Prazo final para pagamento da taxa de 29/06/2023 -

inscricao

Divulgagdo da Lista Preliminar de 29/06/2023 https://www.iffarroupilha.edu.

Inscritos br/alegrete

Prazo de recurso quanto a Lista Até as 12h do dia Envio do Anexo IV

Preliminar de Inscritos 30/06/2023 preenchido para e-mail
pss.al@iffarroupilha.edu.br

Resultado dos Recursos e Homologagao 30/06/2023 https://www.iffarroupilha.edu.

das Inscrigoes

br/alegrete

documentos
curricular,

Prazo para envio dos
referentes a  avaliacdo
conforme item 5.6 e seguintes

A partir da homologacéao das
inscrigdes até as 23h59min
do dia 03/07/2023

Envio do Anexo IIl preenchido
para e-mail
pss.al@iffarroupilha.edu.br

Divulgagao das notas e candidatos aptos
a prova de Desempenho Didatico

05/07/2023

https://www.iffarroupilha.edu.
br/alegrete

Recurso quanto as notas e candidatos

Até as 12h do dia

Envio do Anexo IV

aptos a prova de Desempenho Didatico 06/07/2023 preenchido para e-mail
pss.al@iffarroupilha.edu.br
Resultado dos Recursos e publicagao da 06/07/2023 https://www.iffarroupilha.edu.

lista final de candidatos aptos a prova de
Desempenho Didatico

br/alegrete

Periodo para envio de pedido, por

Até as 12h do dia

E-mail

escrito, de adaptagdo para a prova 07/07/2023 pss.al@iffarroupilha.edu.br
didatica com o respectivo laudo médico

que comprove a condi¢do, conforme item

3.7

Divulgagdo do (s) dia (s) e horario (s) 07/07/2023 https://www.iffarroupilha.edu.

para a Prova de Desempenho Didatico

br/alegrete

Divulgagdo dos temas da Prova de
Desempenho Didatico, conforme dia da
prova

07/07/2023 e 08/07/2023

https://www.iffarroupilha.edu.
br/alegrete

Prazo final para envio do Plano de Aula,
conforme horario e dia da prova

12/07/2023 e 13/07/2023

https://www.iffarroupilha.edu.
br/alegrete
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Prova de Desempenho Didatico

13/07/2023 e 14/07/2023

Campus Alegrete do IFFar

Resultado Preliminar da Prova de 17/07/2023 https://www.iffarroupilha.edu.

Desempenho Didatico br/alegrete

Recurso quanto ao resultado preliminar 17/07/2023 Envio do Anexo IV

da prova de desempenho didatico preenchido para e-mail
pss.al@iffarroupilha.edu.br

Resultado dos Recursos quanto ao 18/07/2023 https://www.iffarroupilha.edu.

resultado preliminar da prova de br/alegrete

desempenho didatico

Divulgacgédo do resultado preliminar 18/07/2023 https://www.iffarroupilha.edu.

br/alegrete

Recurso quanto ao resultado preliminar

Até as 12h do dia

Envio do Anexo IV

19/07/2023 preenchido para e-mail
pss.al@iffarroupilha.edu.br
Homologagéao do resultado final 19/07/2023 https://www.iffarroupilha.edu.
br/alegrete
Publicagcdo do resultado final no Diario 20/07/2023 https://www.gov.br/imprensan

Oficial da Unido

acional/pt-br

* Cronograma sujeito a alteragdo e/ou retificagdo a qualquer momento, devendo o candidato
acompanhar as informagdes no site https://www.iffarroupilha.edu.br/alegrete.
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ANEXO Il

FORMULARIO DE RELAGAO DE TiTULOS

Campus: Alegrete Area:
Edital n2:

Candidato(a): CPF:
ATENQ,Z\O!

1) Os titulos deverao ser organizados conforme orientagdes no item 5.5.3 do Edital;

2) Anexar ao e-mail as cépias digitalizadas dos titulos, sem ultrapassar a pontuagédo maxima
em cada item da tabela de pontuagdao, nomeando os arquivos conforme o item 5.5.4 do
Edital;

3) Descrever os titulos na tabela abaixo, usando a ordem da numeracao do item 5.6.2 deste
Edital;

4) Nao serao avaliados os titulos apresentados fora do prazo, contendo rasuras, ilegiveis ou
que ultrapassem a pontuagado maxima;

5) Enviar o formulario devidamente preenchido e assinado, bem como as copias
digitalizadas dos titulos por e-mail, em formato PDF e em arquivo unico, conforme item 5.5.4.

Item Descri¢do do documento Pontuacdo (reservado a banca)

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO IV

FORMULARIO DE PEDIDO DE RECURSO

A Comiss&o Organizadora do Processo de Selecéo Simplificado de Professor Substituto.

Campus: Alegrete Area:
Edital n2:
Candidato(a): CPF:

( ) Recurso quanto a Lista Preliminar de Inscritos

Recurso quanto as notas e candidatos aptos a prova de Desempenho Didatico

()
( ) Recurso quanto ao resultado preliminar da prova de desempenho didatico
( ) Recurso quanto a classificagdo preliminar do processo seletivo simplificado

Fundamentac¢do do pedido:

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO V

TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

AREA: BIOLOGIA

TEMA 1 Interacdes Génicas

TEMA 2 Equilibrio de Hardy-Weinberg

TEMA 3 Deriva Genética

TEMA 4 Adaptacgéao e selegao natural

TEMA 5 Fatores limitantes e regulatérios em ecologia

TEMA 6 Nicho Ecoldgico

TEMA 7 Anatomia da Folha

TEMA 8 Morfoanatomia da Flor

BIBLIOGRAFIA:

APPEZZATO-DA-GLORIA, B.; CARMELLO-GUERREIRO, S. M. (Eds.). Anatomia vegetal. 3. ed.
Vigosa, MG: Ed. UFV, 2006. 404 p.

BEGON, M., HARPER, J. L. e TOWNSEND, P. Ecologia: de individuos a ecossistemas. Porto Alegre:
Artmed, 2007.

CLARK, A.G.; HARTL, D.L. Principios de Genética de Populagdes. 42 Ed. Porto Alegre: Editora
Artmed, 2010.

FUTUYMA, D. J. Biologia Evolutiva. Ribeirdo Preto: FUNPEC Editora, 2009.

GRIFFITHS, A. J. F;; MOTTA, P. A. Introdugéo a genética. 9. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2009.

ODUM, E. P. Fundamentos de Ecologia. 7 ed. Fundagéo Calouste Goulbenkian. Lisboa, 2004.

RAVEN, P. H.; EVERT, R. F.; EICHHORN, S. E. Biologia vegetal. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2007. 830 p.

RICKLEFS, R. E. A economia da natureza. 5 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003.

RIDLEY, M. Evolugao. Porto Alegre: Editora Artmed, 2006.
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AREA: CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

TEMA 1 Classificagao, caracterizagao, nutrigdo e reprodugdo de microrganismos

TEMA 2 Microrganismos deteriorantes, patogénicos e starters e sua agdo em alimentos

TEMA 3 Analises microbioldgicas de alimentos e padrdes microbiolégicos para alimentos

TEMA 4 Processamento e qualidade de frutas e hortalicas

TEMA 5 Produgéo de bebidas n&o-alcodlicas, alcodlicas fermentadas e destiladas

TEMA 6 Processamento e qualidade de leites e derivados

TEMA 7 Processamento e qualidade de ovos e derivados

TEMA 8 Processamento e qualidade de mel e derivados

TEMA 9 Processamento e qualidade de pescado

TEMA 10 |Controle de qualidade para industria de alimentos

BIBLIOGRAFIA:

ASSIS, Luana de. Alimentos seguros: ferramentas para gestdo e controle da producdo e
distribuicdo. 22 ed. atual., Rio de Janeiro: Ed. SENAC Nacional, 2014.

BERTOLINO, Marco Tulio. Gerenciamento da qualidade na industria alimenticia: énfase na
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	03 pts/ano
	33
	V
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	e) Não ser ocupante de Cargo de Professor do Magis
	f) Não poderão ser recontratados os candidatos que
	g) Estar em dia com as obrigações eleitorais.
	h) Estar quite com as obrigações militares, para o
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	ANEXO I
	CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO
	Área
	Requisito para Ingresso*
	Nº de Vagas
	Regime de Trabalho
	Biologia
	Graduação em:
	- Licenciatura em Ciências Biológicas; ou
	- Bacharelado com formação pedagógica em Ciências 
	01
	40h semanais
	Ciência e Tecnologia de Alimentos
	Graduação em:
	- Tecnologia em Alimentos; ou
	- Tecnologia em Agroindústria; ou
	- Bacharelado em Ciência e Tecnologia de Alimentos
	- Bacharelado em Engenharia de Alimentos; ou
	- Bacharelado em Química de Alimentos; ou
	- Bacharelado em Química Industrial de Alimentos.
	01
	40h semanais
	* Deverá ser comprovado no momento da inscrição, c
	ANEXO II
	CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEÇÃO
	ETAPA
	PERÍODO
	LOCAL
	Período de Inscrições
	09h do dia 23/06/2023 até às 23h59min do dia 28/06
	Inscrição no endereço 
	Envio da documentação referente a reserva de vagas
	Até as 23h59min do dia 28/06/2023
	E-mail 
	Envio da documentação conforme item 3.6.1
	Até as 12h do dia 29/06/2023
	E-mail 
	Prazo final para pagamento da taxa de inscrição
	29/06/2023
	-
	Divulgação da Lista Preliminar de Inscritos
	29/06/2023
	Prazo de recurso quanto à Lista Preliminar de Insc
	Até as 12h do dia 30/06/2023
	Envio do Anexo IV preenchido para e-mail 
	Resultado dos Recursos e Homologação das Inscriçõe
	30/06/2023
	Prazo para envio dos documentos referentes à avali
	A partir da homologação das inscrições até as 23h5
	Envio do Anexo III preenchido para e-mail 
	Divulgação das notas e candidatos aptos à prova de
	05/07/2023
	Recurso quanto às notas e candidatos aptos à prova
	Até as 12h do dia 06/07/2023
	Envio do Anexo IV preenchido para e-mail 
	Resultado dos Recursos e publicação da lista final
	06/07/2023
	Período para envio de pedido, por escrito, de adap
	Até as 12h do dia 07/07/2023
	E-mail 
	Divulgação do (s) dia (s) e horário (s) para a Pro
	07/07/2023
	Divulgação dos temas da Prova de Desempenho Didáti
	07/07/2023 e 08/07/2023
	Prazo final para envio do Plano de Aula, conforme 
	12/07/2023 e 13/07/2023
	Prova de Desempenho Didático
	13/07/2023 e 14/07/2023
	Campus Alegrete do IFFar
	Resultado Preliminar da Prova de Desempenho Didáti
	17/07/2023
	Recurso quanto ao resultado preliminar da prova de
	17/07/2023
	Envio do Anexo IV preenchido para e-mail 
	Resultado dos Recursos quanto ao resultado prelimi
	18/07/2023
	Divulgação do resultado preliminar
	18/07/2023
	Recurso quanto ao resultado preliminar
	Até as 12h do dia 19/07/2023
	Envio do Anexo IV preenchido para e-mail 
	Homologação do resultado final
	19/07/2023
	Publicação do resultado final no Diário Oficial da
	20/07/2023
	* Cronograma sujeito à alteração e/ou retificação 
	ANEXO III
	FORMULÁRIO DE RELAÇÃO DE TÍTULOS
	Campus: Alegrete
	Área:
	Edital nº:
	Candidato(a):
	CPF:
	ATENÇÃO! 
	1) Os títulos deverão ser organizados conforme ori
	2) Anexar ao e-mail as cópias digitalizadas dos tí
	3) Descrever os títulos na tabela abaixo, usando a
	4) Não serão avaliados os títulos apresentados for
	5) Enviar o formulário devidamente preenchido e as
	Item
	Descrição do documento
	Pontuação (reservado à banca)
	Assinatura Candidato(a)
	ANEXO IV 
	FORMULÁRIO DE PEDIDO DE RECURSO
	À Comissão Organizadora do Processo de Seleção Sim
	Campus: Alegrete
	Área:
	Edital nº:
	Candidato(a):
	CPF:
	(  ) Recurso quanto à Lista Preliminar de Inscrito
	(  ) Recurso quanto às notas e candidatos aptos à 
	(  ) Recurso quanto ao resultado preliminar da pro
	(  ) Recurso quanto à classificação preliminar do 
	Fundamentação do pedido:
	Assinatura Candidato(a)
	ANEXO V
	TEMAS PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDÁTICO
	ÁREA: BIOLOGIA
	TEMA 1
	Interações Gênicas
	TEMA 2
	Equilíbrio de Hardy-Weinberg
	TEMA 3
	Deriva Genética
	TEMA 4
	Adaptação e seleção natural
	TEMA 5
	Fatores limitantes e regulatórios em ecologia
	TEMA 6
	Nicho Ecológico
	TEMA 7
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	TEMA 8
	Morfoanatomia da Flor
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