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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA
REITORIA

EDITAL N° 497/2017, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2017

PROCESSO DE SELECAO DE SERVIDORES DO IF FARROUPILHA PARA
AFASTAMENTOS INTEGRAIS PARA QUALIFICACAO — SELECAO 2017/

A PRO-REITORA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL DO INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA, no uso de
suas atribuicbes, torna publica o Processo de Selecdo de Servidores para
Afastamentos Integrais para Qualificacdo — Selecdo 2017/11.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente edital regra o Processo de Selecédo de Servidores do IF Farroupilha
para Afastamentos Integrais para Qualificacdo em programas de Pds-Graduacéao stricto
sensu (Mestrado e Doutorado) no Pais e no Exterior, em conformidade com a Lei n°
8.112 de 1990 e suas alteracdes, com base na Resolucdo n° 19/2011 do Conselho
Superior — CONSUP, do Instituto Federal Farroupilha; com a Lei n°® 12.772 de 2012 e
Lei n°® 11.091 de 2005; e aprovacao pelos conselheiros durante a 42 reunido ordinaria
do CONSUP, realizada dia 30/10/2017.

1.2 O processo de selecdo serd executado conforme o cronograma constante no
Anexo |, porém a liberacdo do servidor docente somente sera efetivada ao final do 2°
semestre letivo de 2017.

Paragrafo unico: Caso a Direcdo Geral do Campus comprove que o afastamento do
professor ndo acarretard em prejuizos ao andamento das aulas durante o semestre,
podera autorizar a efetivagdo anterior ao prazo estipulado no item 1.2.

1.3 Os servidores participantes do Programa Institucional de Incentivo a Qualificacédo
em Programas Especiais (PIIQPPE), regulamentado pela Resolugédo n°® 007/2016 do
Conselho Superior — CONSUP, do Instituto Federal Farroupilha, ndo poderao participar
deste processo seletivo.

2. DOS REQUISITOS
2.1 A participagdo do candidato estd condicionada ao atendimento dos seguintes
requisitos:

a) o servidor técnico-administrativo em educacdo devera ter, no minimo, 03 (trés)
anos de efetivo exercicio no 6rgdo ou entidade, para programas de Mestrado e 04
(quatro) anos para programas de Doutorado, incluido o periodo de estagio probatorio;
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b) o servidor docente podera, conforme 8§ 2° do Art. 30 da Lei n® 12.772/2012, afastar-
se independentemente do tempo de ocupacéo do cargo;

c) o servidor ndo ter se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares,
para gozo de licenca capacitagdo ou afastamento integral para programa de pos-
graduacéo, nos dois anos anteriores a este edital;

d) deve haver compatibilidade entre o curso pleiteado, a area de atuacéo profissional
e cargo do candidato;

e) os servidores técnico-administrativos em educacdo e docentes devem apresentar
declaracdo expedida pela secertaria do programa de pés-graduacdo que comprove a
incompatibilidade do exercicio das atividades do cargo com o curso de qualificacao
almejado. Caso o programa de pds-graduacdo nédo forneca tal declaracdo, o candidato
deverd apresentar a negativa do programa e documentacdo comprobatoria, tais como
grade de horarios com disciplinas e comprovante de matricula que demonstre a
incompatibilidade.

3. DAS VAGAS E DURACAO DOS AFASTAMENTOS

3.1. Para a selecdo 2017/1l, sera destinado o quantitativo de vagas correspondentes a
10% (dez por cento) do quadro de servidores efetivos — técnico-administrativos em
educacado e docentes —, de cada unidade, descontados os afastamentos homologados
junto a Reitoria, conforme o Quadro de Vagas (Anexo Il). Para os servidores docentes,
ainda é observado o limite total legal de professor substituto da unidade (20%).

3.2. A duragdo dos afastamentos integrais para qualificacdo esta fixada em, no
maximo, 24 (vinte e quatro) meses para 0s programas de mestrado e 48 (quarenta e
0ito) meses para os programas de doutorado.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes deverdo ser realizadas no periodo de 17 a 29 de novembro de
2017, junto as Coordenacdes de Gestdo de Pessoas (CGPs) das unidades de lotacéo
atual do servidor, em horario de expediente dessas.

4.2. Para efetuar sua inscricdo, o candidato devera entregar em envelope lacrado e
devidamente identificado, a seguinte documentacao:

a) Requerimento de Afastamento, com ciéncia da chefia imediata, conforme o
Anexo Il deste Edital;

b) Comprovante de matricula atualizado;
c) Matriz curricular do programa de pos-graduacao;
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d) Documento comprobatério de que o programa é recomendado pela CAPES
(conceito do curso) expedido pela secretaria do programa de pés-graduacédo ou ficha
com informacdo sobre o curso de pés-graduagdo stricto sensu recomendado pela
CAPES, incluindo a situagé@o de reconhecimento junto ao CNE/MEC. A consulta deve
ser realizada na Plataforma Sucupira atraves do link:
(https://sucupira.capes.gov.br/sucupira/public/informacoes_programa/informacoesProgr

ama.jsf);

e) Atestado de que o servidor ndo se afastou por licenca para tratar de assuntos
particulares, para gozo de licenca capacitacdo ou afastamento integral para programa
de Pés-Graduacdo, nos dois anos anteriores a este edital, emitido pela CGP da
Unidade;

f) Atestado de tempo de efetivo exercicio no 6rgdo ou entidade, emitido pela CGP da
unidade ou extraido do Portal SIG-SIGGP em: Servicos>Documento>Declaracdes.

g) Declaracdo da secretaria do programa de pdés-graduacdo que comprove a
incompatibilidade do exercicio das atividades do cargo com o curso de qualificacdo
almejado. Caso o programa de pds-graduacdo nao forneca tal declaracédo, o candidato
devera apresentar a negativa do programa e documentacdo comprobatéria, tais como
grade de horarios com disciplinas e comprovante de matricula que demonstre a
incompatibilidade.

g.1. A declaracéo deve discriminar a carga horéria diaria destinada as disciplinas
em curso e demais atividades presenciais vinculadas ao programa de pés-graduacao.
Também, deve apresentar a carga horaria total semanal.

g.2. Considera-se a incompatibilidade quando a carga horéaria destinada ao curso
de qualificacdo almejado for superior a 16 horas semanais.

g.3. O deslocamento entre a unidade de lotacdo do candidato e a instituicdo pode
estar incluso e comprovado no computo das 16 horas semanais.

h) O candidato devera entregar copia da Planilha de Classificacdo do Candidato
preenchida com a pontuacao pretendida.

i) Cépias impressas de documentos comprobatérios, para fins de pontuacéo,
devidamente numerados conforme a Planilha do Anexo | da Resolugéo n°® 19/2011 do
Conselho Superior - CONSUP, além de estar paginado.

I.1. A pontuacdo a ser considerada pela Comissdo de Avaliacdo de cada
unidade estara de acordo com os critérios constantes no Anexo | da Resolugcédo n°
19/2011 do Conselho Superior — CONSUP, bem como no Guia de Eventos, Cerimonial
e Protocolo da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica
(http://portal.mec.gov.br/setec-secretaria-de-educacao-profissional-e-
tecnologica/publicacoes?id=12503);
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i.2. Nos itens em que a pontuacdo € concedida em funcédo de periodo minimo de
exercicio da atividade, h4 a necessidade de comprovagédo do inicio (com Portaria ou
Ordem de Servico de nomeacao) e do fim deste exercicio (com Portaria ou Ordem de
Servigo de exoneracdo, desde que ndo haja designacdo do periodo da atividade na
Portaria ou Ordem de Servico de nomeacdo). Caso a atividade ainda esteja sendo
desempenhada pelo candidato, deve ser entregue declaracdo da chefia imediata,
informando o exercicio atual e sem interrupcdo desde a nomeacao.

i.3. Nao é possivel deferir pedidos de pontuagdo cujo documento comprobatério,
embora de acesso ao publico ou cadastrado nos dados funcionais do servidor, ndo
esteja anexado no processo e indicado para pontuacdo no item especifico.

4.3. Os requisitos constantes no item 4.2, alineas “a” até “/” sdo de carater eliminatério.

4.4. A documentacdo entregue para inscricdo é de inteira responsabilidade do
candidato.

4.5 Cabe a CGPs das unidades do IF Farroupilha receber o envelope lacrado de
inscricdo, de recurso e de vistas ao processo de cada candidato e encaminha-lo a
Comisséo de Avaliacao da unidade.

4.6. O envelope lacrado recebido ndo sera aberto pelas CGPs das unidades do IF
Farroupilha.

4.7. A PRDI, as CGPs e a Comissdo de Avaliacdo de cada unidade néo se
responsabilizardo por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de ordem
técnica, falha de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
entrega dos documentos.

5. FASES E AVALIACAO DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. As fases do processo de selecdo do presente edital estdo divididas em: Fase 1,
Fase 2 e Fase 3 (Anexo I).

5.2. A habilitacdo em cada Fase condiciona o candidato a prosseguir no certame.

5.3. Cada unidade/campus do IF Farroupilha ird constituir a sua Comissdo de
Avaliacéo local, a qual conduzira o presente processo de selecao.

a) A Comissdo de Avaliacdo local é responsavel pela abertura dos envelopes e
cumprimento das atividades descritas em cada fase do item 6 do presente edital.

b) O resultado de cada fase deve ser encaminhado para a Coordenacdo de
Desenvolvimento de Pessoas (CDP) atraves do endereco eletrbnico
cdp@iffarroupilha.edu.br sempre no dia anterior ao da publicacdo, conforme data
prevista no cronograma deste edital.
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5.4. Os resultados de cada etapa da selecdo serdo publicados no portal institucional
(http://www.iffarroupilha.edu.br/editais), conforme o cronograma deste edital.

6. DOS RESULTADOS E RECURSOS
6.1 FASE 1

Inscricoes

6.2 FASE 2

Andlise dos requisitos

Resultado preliminar da analise dos requisitos

Interposicdo de recursos referente ao resultado preliminar da analise dos
requisitos

Analise dos recursos

Resultado dos Recursos e Resultado Final da analise dos requisitos

6.2.1. A analise dos requisitos para a selecao de afastamento integral para qualificacao
sera realizada pela Comissdo de Avaliacdo local e consiste na avaliacdo da
documentacdo comprobatoria do item 4.2, das alineas “a” até “/”.

6.2.2. O resultado preliminar da analise dos requisitos sera divulgado no sitio eletrénico
institucional (http://iffarroupilha.edu.br/editais), conforme cronograma constante no
Anexo I.

6.2.3. O servidor interessado em interpor recurso referente ao resultado preliminar da
analise dos requisitos devera fazé-lo no periodo, constante no Anexo |, por meio de
Formulario de Recursos (Anexo V). O servidor devera entregar em envelope lacrado e
devidamente identificado com nome, cargo, unidade de lotagdo atual e com o titulo
“‘Recurso Requisito Edital n® xxx/2017” o seu recurso a Coordenacdo de Gestdo de
Pessoas (CGP) da sua unidade, em horario de expediente dessa.

a) O recurso devera ser fundamentado e indicar os vicios que entenda existente,
juntando, quando for o caso, documentagcdo comprobatoria.

6.2.4. ApOs a analise dos recursos pela Comisséo de Avaliagdo local, serd publicado o
resultado dos recursos e o resultado final da analise dos requisitos no sitio eletrénico
institucional (http://iffarroupilha.edu.br/editais), conforme cronograma constante no
Anexo I.
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6.3 FASE 3

Analise dos documentos

Resultado Preliminar

Pedido de vistas

Interposicao de Recursos referentes ao Resultado Preliminar

Analise dos Recursos

Resultado dos Recursos e Resultado Final

6.3.1. A andlise dos documentos para fins de pontuacao e classificacdo dos servidores
interessados em afastamento integral para qualificacdo, sera realizada pela Comissao
de Avaliacdo local, a partir da Planilha do Anexo | da Resolugdo n° 19/2011 do
Conselho Superior —- CONSUP.

6.3.2. O resultado preliminar sera divulgado no sitio eletrbnico institucional
(http://iffarroupilha.edu.br/editais), conforme cronograma constante no Anexo |.

6.3.3. Os servidores poderédo solicitar vistas ao processo a Comisséo de Avaliacéo
local, conforme o cronograma constante no Anexo |. Para tanto, devem fazer
solicitacao formal, em envelope lacrado, com o assunto “Solicitacdo Vistas Resultado
Preliminar Edital n°® xxx/2017”, junto a Coordenacéo de Gestdo de Pessoas (CGP) da
sua unidade, em horério de expediente dessa.

6.3.4. O servidor interessado em interpor recurso quanto ao resultado preliminar devera
fazé-lo no periodo, constante no Anexo |, por meio do Formulério de Recursos (Anexo
IV). O servidor devera entregar em envelope lacrado e devidamente identificado com
nome, cargo, unidade de lotacéo atual e com o titulo “Recurso Resultado Preliminar
Edital n°® xxx/2017” o seu recurso a Coordenacao de Gestédo de Pessoas (CGP) da sua
unidade, em horario de expediente dessa.

a) O recurso devera ser fundamentado e indicar os vicios que entenda existente,
juntando, quando for o caso, documentacdo comprobatdria.

6.3.5. Apds a andlise dos recursos pela Comisséo de Avaliacao local sera publicado o
resultado dos recursos e o resultado final no sitio eletrdnico institucional
(http://iffarroupilha.edu.br/editais), conforme cronograma constante no Anexo |.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. A inscricgdo que ndo satisfaga 0s requisitos mencionados neste edital, ou a
auséncia da documentacdo de carater eliminatorio, acarretard na eliminacdo
automatica do inscrito.
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7.2. A classificacdo final ndo gera banco de espera, caso alguma nova vaga seja
aberta, até que novo edital seja publicado — se algum servidor afastado voltar antes da
publicacdo de novo edital, essa vaga sera ofertada na proxima selecdo e nao
disponibilizada para o proximo da fila.

7.3. O servidor contemplado com a concessdo do afastamento integral para
qualificacdo ficard impedido de pleitear novo afastamento para o mesmo fim pelo
periodo minimo de 02 (dois) anos.

7.4. A constatacdo de ma-fé nas declaracfes prestadas pelos candidatos acarretara as
sancoes legais pertinentes.

7.5. Ao finalizar o processo de selecado deste edital a Comissado de Avaliacao local
entregara os documentos para a Coordenacdo de Gestdo de Pessoas (CGP) da sua
unidade para arquivamento.

7.6. Os casos omissos a este edital serdo dirimidos pela Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional e Diretoria de Gestdo de Pessoas do Instituto Federal
Farroupilha.

Santa Maria/RS, 17 de novembro de 2017.

NIDIA HERINGER
Pro-Reitora de Desenvolvimento Institucional
Portaria n°® 1.650/2012
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ANEXO |
CRONOGRAMA
FASE ATIVIDADE PERIODO
i Inscricdes 17 a 29/11/2017
Analise dos requisitos para afastamento integral 30/11 e 01/12/2017
Resultado preliminar da andlise dos requisitos 04/12/2017
5 Intgr_posu;ao de recursos referente ao resultado preliminar da 05 e 06/12/2017
analise dos requisitos
Analise dos recursos 07 e 08/12/2017
Resultado dos recursos e Resultado Final da analise dos
requisitos 11/12/2017
Analise dos documentos 12 a 14/12/2017
Resultado Preliminar 14/12/2017
Pedido de vistas 15/12/2017
3

Interposicéo de recursos referentes ao resultado preliminar

18 e 19/12/2017

Andalise dos recursos

20 e 21/12/2017

Resultado dos recursos e resultado final

22/12/2017

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Rua Esmeralda, 430 — Faixa Nova — Camobi — CEP 97110-767 — Santa Maria/RS

Fone/Fax: (55) 3218-9820 / E-mail: prdi@iffarroupilha.edu.br



mailto:prdi@iffarroupilha.edu.br

o

MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL FARROUPILHA

REITORIA

ANEXO I

QUADRO DE VAGAS TAE’s

SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGCAO

Unidades IF Farroupilha |N°de servidores|Vagas para Afastamento |Afastamentos em Andamento |Vagas Disponiveis
ALEGRETE 90 9 5 4
FREDERICO WESTPHALEN 29 2 0 o*
JAGUARI 34 3 2 1
JULIO DE CASTILHOS 63 6 5 1
PANAMBI 59 5 3 2
SANTA ROSA 57 5 2 3
SANTO ANGELO 38 3 0 3
SANTO AUGUSTO 55 5 1 4
SAO BORJA 56 5 0 5
SAO VICENTE DO SUL 103 10 5 5
URUGUAIANA 9 0 0 0
REITORIA 88 8 4 4

*Conforme Memo. n°® 04/2017 — DPDI/FW néo ha vaga disponibilizada.
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QUADRO DE VAGAS DOCENTES

SERVIDORES DOCENTES

Unidade.s IF N*_’ de Nomeacdes* | N°total de servidores Vagas_ Totais para Contratos substituto_s vigentes _ Vaga}s _

Farroupilha servidores Substitutos - 20% e atuando na unidade Disponiveis
ALEGRETE** 112 4 116 23 23 2
JAGUARI 28 8 36 7 6 1
JULIO DE CASTILHOS 70 0 70 14 13 1
PANAMBI 60 4 64 12 11 1
SANTA ROSA** 63 4 67 12 13 2
SANTO ANGELO 50 0 50 10 7 3
SANTO AUGUSTO 68 1 69 13 11 2
SAO BORJA 63 1 64 13 12 1
SAO VICENTE DO SUL 110 2 112 22 21 1
URUGUAIANA*** 11 7 19 3 0 2

* Foram considerados os quantitativos de nomeacdes solicitados até nov./2017, para o cémputo total do numero de servidores docentes do quadro de cada unidade.

**As vagas ofertadas pelos Campi Alegrete e Santa Rosa estdo condicionadas a rescisdo de contratos de professores substitutos, considerando o teto de 20%.

*** Conforme definicdo da Direcdo Geral do Campus Avancado Uruguaiana sdo duas vagas disponibilizadas.
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ANEXO 11l

FORMULARIO DE REQUERIMENTO PARA AFASTAMENTO INTEGRAL

DADOS DO SERVIDOR

NOME:

MATRIC.SIAPE:

CARREIRA:

(

) Docente () Técnico-Administrativo em Educacao

LOTACAO:

EXERCICIO:

E-MAIL:

TELEFONE:

DADOS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

PROGRAMA:

P6s-Graduacdao stricto sensu em

NIVEL:

(

) Mestrado () Doutorado

INSTITUICAO:

CIDADE:

PERIODO:

Inicio: / / Previsdo de Término: / /

CIENTIFICACAO DA CHEFIA IMEDIATA

SETOR:

RESPONSAVEL:

FUNCAO:

DATAE
ASSINATURA:

ASSINATURA DO REQUERENTE

DATAE
ASSINATURA:
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ANEXO IV

FORMULARIO PADRAO PARA RECURSOS

FORMULARIO DE RECURSOS

Nome:

Campus:

SIAPE: E-mail:

JUSTIFICATIVA

de de 2017.

Assinatura

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Rua Esmeralda, 430 — Faixa Nova — Camobi — CEP 97110-767 — Santa Maria/RS
Fone/Fax: (55) 3218-9820 / E-mail: prdi@iffarroupilha.edu.br
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