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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA
PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO
            

	Ata e deliberações da reunião do Comitê Assessor da Administração 
CAAD - PROAD

	Participantes:
	Mirian Kovhautt – Pró reitora de Administração - Reitoria
Denize Sott – Diretora de Administração, Orçamento e Finanças – Reitoria 
Rosane Arend: Diretora de Compras, Licitações e Contratos da Reitoria em exercício
Gustavo Cauduro – Diretor de Administração do campus Júlio de Castilhos
Luciano Castro– Diretor de Administração – Campus Alegrete
Romerson Gibicoski – Diretor de Administração – Campus Jaguari
Caroline Toebe – Diretor de Administração – Campus Santo Augusto
Magnus Scheffler – Diretor de Administração – Campus Santa Rosa
Sandro Albarello - Diretor de Administração – Campus Frederico Westphalen
Mauricio Sanchotene -  CAPD – Uruguaiana
Maicon Camargo – Diretor de Administração do Campus São Borja
Tiago Benetti – Diretor de Administração o do campus Santo Angelo
Tuany Pohl – Diretora de Administração do campus Panambi
Gilson Parodes – Diretor de Administração do campus de São Vicente do Sul


	Data:
	18/01/2022

	Hora:
	Das 14:00 às 17:00


	Assunto 1:
	Apresentação de proposta e discussão de calendário e formato das reuniões do CAAD no exercício de 2022.

	Principais conclusões ou decisões:
	Foi proposto pela PROAD o calendário de reuniões do CAAD e que as reuniões fossem Itinerantes nas unidades do IFFar, sendo que todos os presentes concordaram com a proposta. Inicialmente foi proposto um calendário flexível e que conforme a situação, iriamos adequando o calendário.


	Assunto 2:
	[bookmark: _GoBack]Orçamento da matriz 2022, para as unidades no mês de janeiro – demandas das unidades.

	Principais conclusões ou decisões:
	A Diretora de Orçamento e Finanças Denize Sot, trouxe aos presentes a informação de que o orçamento previsto na matriz orçamentária de 2022,(custeio manutenção e AE) até que fosse aprovado (LOA 2022), seria encaminhado aos campi, sob demanda dos mesmos e em havendo necessidade de liberação seria liberado 1/18 avos, conforme a UASG 158127, recebeu seu orçamento pela SETE/MEC. Foi orientado de que as unidades que necessitassem de orçamento para o mês de janeiro de 2022, encaminhassem suas solicitações por e-mail a Diretoria de Orçamento e Finanças – DAOF Reitoria.


	



Assunto 3:
	Balanço/análise dos pontos fortes e das fragilidades enfrentadas no exercício de 2021, pela PROAD/CAAD e DADs, nas unidades (se possível os DADs já trazerem elencados os pontos e também sugestões de novas metodologias, para sanar as fragilidades

	Principais conclusões ou decisões:
	Planilha das potencialidades e fragilidades: Foi apresentada a planilha e dialogada com os presentes, num primeiro momento foi colocado todo o trabalho e empenho das equipes da PROAD e DADs nas unidades que resultaram em muitos pontos positivos realizados no exercício de 2021. Em seguida foi enfocando as fragilidades e o que a nível de CAAD poderíamos resolver. A Planilha segue anexa a esta Ata e está a nível de PROAD e DADs sendo trabalhada e providenciadas as ações para melhorias na Reitoria e nas unidades.



· CAAD: Comitê Assessor da Administração
· PROAD: Pró reitoria de Administração
· DADs: Diretores de Administração
· DAOF: Diretoria de Administração, Orçamento e Finanças
· DCLC: Diretoria de Compras, Licitações e Contratos
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